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Informationer

Sektorschefen informerar 
Lena Friberg, sektorschef, informerar om: 

- Det pågående arbetet i styrgruppen för Mini-Maria.

Verksamheten informerar
Information familjehemsvård
Ulrika Bood, enhetschef, och Nina Jörgensson, metodstödjare, informerar om 
familjehemsvården och deras verksamhet på insatsenheten. 

Information alkoholtillstånd 
Christina Forsblad Hellman, alkohol- och tobakshandläggare, redogör för alkohollagen 
(2010:1622). 
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SON § 8/23
Redovisning av nämndens åtgärder till Inspektionen för 
vård och omsorg efter beslut i tillsynsärende
SON2022.0055

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämnden 2023-02-22 8/23

Beslut
Socialnämnden beslutar godkänna upprättad skrivelse som nämndens redovisning till IVO i 
ärende med diarienr 3.2.2-05902/2022-12 gällande Ungdomsboendet Orion.

Bakgrund
IVO begär att socialnämnden till IVO redovisar sin inställning till de brister som IVO 
konstaterat efter genomförd tillsyn vid ungdomsboendet Orion. Redovisningen ska också 
innehålla de åtgärder som nämnden vidtagit eller avser att vidta vid ungdomsboendet Orion:

”Verksamheten brister i det systematiska kvalitetsarbetet avseende hanteringen av 
synpunkter, klagomål och avvikelser samt att verksamheten inte säkerställt att personalen 
har kunskaper om sin rapporteringsskyldighet enligt Lex Sarah.”

Nämndens redovisning utifrån dessa utpekade brister:
Nämnden har utifrån tillsynen sett ett behov av att uppdatera all personal på rutin och 
riktlinje för avvikelsehantering och Lex Sarah. 

Efter tillsynen har föreståndaren vid ungdomsboendet Orion 2022-10-12 vid ett 
arbetsplatsmöte genomfört en genomgång av nämndens digitala avvikelsesystem, rutin för 
avvikelsehantering och gällande riktlinje för Lex Sarah-anmälningar, med alla medaretare i 
verksamheten. Man bestämde även att lägga in en fast mötespunkt på dagordningen för 
personalmötet så att föreståndaren och personalen tillsammans kan diskutera och värdera 
eventuella avvikelser och Lex Sarah. 

Därutöver har nämnden för avsikt att i sektorns kvalitetsledningssystem lägga till egen-
kontroll av att riktlinje och rutin för avvikelser och Lex Sarah-anmälningar tas upp årligen 
av respektive enhetschef med sina medarbetare. På så sätt utförs egenkontroll för att 
säkerställa att rutinen för avvikelsehantering och riktlinjen för Lex Sarah-anmälningar 
efterföljs. Nämnden planerar att under mars månad 2023 genomföra en genomgång av ett 
särskilt framtaget utbildningsmaterial för avvikelsehanteringen och Lex Sarah-anmälningar 
för alla enhetschefer i sektorn. I nästa steg kommer varje enhetchef under perioden april till 
juni genomföra egna genomgångar med stöd av utbildningsmaterialet i ett utbildande och 



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Socialnämnden Datum:2023-02-22 kl. 13:20 5(15)

repeterande syfte med alla medaretare på varje enhet för att säkerställa att rutin och riktlinje 
avvikelsehantering och Lex Sarah gås igenom och följs upp årligen. 

”Det bor barn i verksamheten som inte är inskrivna.”

Nämndens redovisning utifrån den utpekade bristen:
Utifrån den utpekade bristen avser nämnden att omgående ändra i förfarandet vid 
inskrivningsbeslut genom att till IVO anmäla en förteckning över utsedda och namngivna 
personer i verksamheten som får fatta beslut om inskrivning när föreståndaren inte är i 
tjänst, så att varje inskrivningsbeslut fattas i förväg innan varje placering verkställs. 

”Lämplighetsbedömningar följer inte gällande bestämmelser.”

Nämndens redovisning utifrån den utpekade bristen:
Nämnden har noterat och tagit till sig IVO:s uppfattning om att de inskrivningsbeslut som 
granskats varit alltör allmänt hållna i sina formuleringar. Nämnden kommer att vinnlägga sig 
om att inskrivningsbesluten fortsättningsvis är mer utförliga så att de sakliga avvägningarna 
i föreståndarens lämplighetsbedömningar tydligare framgår. 

Nämnden emotser också goda effekter av en ny organisation för sektorns barn-och 
ungdomsavdelning fr o m 1 januari 2023. Omorganisationen syftar till att ge alla 
enhetschefer och medarbetare bättre förutsättningar genom att varje enhet blivit personellt 
sett mindre. De mindre enheterna förväntas frisätta mer tid för varje enhetschef att leda och 
styra arbetet på sin enhet.

Dessa effekter förväntas också omfatta föreståndaren vid ungdomsboendet Orion.

Handlingar
Beslut från IVO, tillsyn av hem för vård eller boende (HVB) för barn och unga vid 
Ungdomsboendet Orion Dnr 3.2.2-05902/2022-12

Skickas till
Inspektionen för vård och omsorg
Box 53148
400 15 Göteborg
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SON § 9/23
Redovisning av nämndens åtgärder efter beslut av 
Inspektionen för vård och omsorg i tillsynsärende
SON2022.0056

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämnden 2023-02-22 9/23

Beslut
Socialnämnden beslutar godkänna upprättad skrivelse till IVO i ärende med diarienr 3.2.2-
13623/2022-11 gällande Fenix Rosenhaga HVB.

Bakgrund
IVO begär att socialnämnden till IVO reovisar sin inställning till den brist som IVO 
konstaterat efter genomförd tillsyn vid Fenix Rosenhaga HVB. Redovisningen ska också 
innehålla de åtgärder som nämnden vidtagit eller avser att vidta vid Fenix Rosenhaga HVB:

”Verksamheten brister i det systematiska kvalitetsarbetet avseende hanteringen av 
avvikelser.”

Nämndens redovisning utifrån den utpekade bristen:
Nämnden har utifrån tillsynen sett ett behov av att under första halvåret 2023 uppdatera all 
personal på rutin och riktlinje för avvikelsehantering och Lex Sarah.

Efter tillsynen har föreståndaren vid Fenix Rosenhaga HVB vid ett arbetsplatsmöte 2022-10-
12 genomfört en genomgång av nämndens digitala avvikelsesystem, rutin för 
avvikelsehantering och riktlinje gällande Lex Sarah-anmälningar med alla medarbetare i 
verksamheten.Man bestämde även att lägga in en fast mötespunkt på dagordningen för 
personalmötet så att föreståndaren och personalen tillsammans kan diskutera och värdera 
eventuella avvikelser och Lex Sarah. 

Därutöver har nämnden för avsikt att i sektorns kvalitetsledningssystem lägga till egen-
kontroll av att riktlinje och rutin för avvikelser och Lex Sarah-anmälningar tas upp årligen 
av respektive enhetschef med sina medarbetare. På så sätt utförs egenkontroll för att 
säkerställa att rutinen för avvikelsehantering och Lex Sarah-anmälningar efterföljs.

Nämnden planerar att under mars månad 2023 genomföra en genomgång av ett särskilt 
framtaget utbildningsmaterial för avvikelsehanteringen och riktlinjen för Lex Sarah för alla 
enhetschefer i sektorn. I nästa steg kommer varje enhetschef under perioden april till juni 
genomföra egna genomgångar med stöd av utbildningsmaterialet i ett utbildande och 
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repeterande syfte med alla medarbetare på varje enhet för att säkerställa att rutin och 
riktlinje avvikelsehantering och Lex Sarah gås igenom och följs upp årligen.

Handlingar
Beslut från IVO, tillsyn av Fenix Rosenhaga HVB Dnr 3.2.2-13623/2022-11

Skickas till
Inspektionen för vård och omsorg
Box 53148
400 15 Göteborg
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SON § 10/23
Redovisning av nämndens åtgärder till Inspektionen för 
vård och omsorg efter beslut i tillsynsärende
SON2022.0057

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämnden 2023-02-22 10/23

Beslut
Socialnämnden beslutar godkänna upprättad skrivelse som nämndens redovisning till IVO i 
ärende med diarienr 3.2.2-13632/2022-12 gällande Fenix Rosenhaga stödboende/utsluss.

Bakgrund
IVO begär att socialnämnden till IVO redovisar sin inställning till den brist som IVO 
konstaterat efter genomförd tillsyn vid Fenix Rosenhaga stödboende/utsluss. Redovisningen 
ska också innehålla de åtgärder som nämnden vidtagit eller avser att vidta vid Fenix 
Rosenhaga stödboende/utsluss:

”Verksamheten brister i det systematiska kvalitetsarbetet avseende hanteringen av 
avvikelser.”

Nämndens redovisning utifrån utpekad brist:
Nämnden har utifrån tillsynen sett ett behov av att uppdatera all personal på rutin och 
riktlinje för avvikelsehantering och Lex Sarah.

Efter tillsynen har föreståndaren vid Fenix Rosenhaga stödboende/utsluss vid ett 
arbetsplatsmöte 2022-10-12 genomfört en genomgång av nämndens digitala 
avvikelsesystem, rutin för avvikelsehantering och riktlinje för Lex Sarah-anmälningar med 
alla medarbetar i verksamheten. Man bestämde även att lägga in en fast mötespunkt på 
dagordningen för personalmötet så att föreståndaren och personalen tillsammans kan 
diskutera och värdera eventuella avvikelser och Lex Sarah.

Därutöver har nämnden för avsikt att i sektorns kvalitetsledningssystem lägga till egen-
kontroll av att riktlinje och rutin för avvikelser och Lex Sarah-anmälningar tas upp årligen 
av respektive enhetschef med sina medarbetare. På så sätt utförs egenkontroll för att 
säkerställa att rutinen för avikelsehantering och riktlinje för Lex Sarah-anmälningar 
efterföljs.

Nämnden planerar att under mars månad 2023 genomföra en genomgång av ett särskilt 
framtaget utbildningsmaterial för avvikelsehantering och Lex Sarah för alla enhetschefer i 
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sektorn. I nästa steg kommer varje enhetschef under perioden april till juni genomföra egna 
genomgångar med stöd av utbildningsmaterialet i ett utbildande och repeterande syfte med 
alla medarbetare på varje enhet för att säkerställa att rutin och riktlinje avvikelsehantering 
och Lex Sarah gås igenom och följs upp årligen.

Handlingar
Beslut från IVO, tillsyn av Fenix Rosenhaga stödboende/utsluss Dnr 3.2.2-13632/2022-12

Skickas till
Inspektionen för vård och omsorg
Box 53148
400 15 Göteborg
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SON § 11/23
Verksamhetsberättelse 2022 (T3) socialnämnden
SON2022.0007

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämndens arbetsutskott 2023-02-09 3/23
2 Socialnämnden 2023-02-22 11/23

Beslut
Socialnämnden beslutar att godkänna upprättad verksamhetsberättelse (tertialrapport 3) för 
år 2022.

Bakgrund
Nämnderna ska enligt policy för ekonomi- och verksamhetsstyrning rapportera 
måluppfyllelse och ekonomiskt resultat under året till kommunstyrelsen. Uppföljningen sker 
tertialvis och ska innehålla en helårsprognos.

Nämndernas verksamhetsberättelse, även kallad den tredje tertialrapporten (T3) är en 
rapportering för hela året. Det ska av rapporten framgå om verksamheten bedrivits i enlighet 
med verksamhetsplanen samt redogöra för det ekonomiska utfallet. I rapporteringen ingår 
även att sammanfatta nämndens internkontrollarbete och ge en bedömning av nämndens 
framtida utmaningar och möjligheter.

Socialnämnden redovisar ett negativt resultat om 20,3 miljoner kronor för år 2022. 
Resultatet beror till största del på kostsamma placeringar både inom barn och vuxen, men 
även höga personalkostnader inom socialpsykiatrins verksamheter. Ekonomiskt bistånd visar 
dock på ett överskott mot budget.

Handlingar
Verksamhetsberattelse 2022 (T3) socialnämnden

Skickas till
Kommunstyrelsen
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SON § 12/23
Dokumenthanteringsplan socialnämnden, revidering
SON2023.0008

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämndens arbetsutskott 2023-02-09 4/23
2 Socialnämnden 2023-02-22 12/23

Beslut
Socialnämnden beslutar att anta dokumenthanteringsplan enligt förslag daterat 2023-01-24. 

Socialnämnden beslutar att upphäva dokumenthanteringsplan antagen 2022-12-08, § 76/22.

Bakgrund
I skriften ”Bevara eller gallra nr 6” (Sveriges kommuner och Landsting, 2014) framgår att 
kommuner får fatta beslut om gallring gällande journaler inom hälso- och sjukvårdsområdet.

”Arkivlagen (1990:782) medger att allmänna handlingar såsom journaler får gallras 
(förstöras) om landstinget eller kommunen har fattat beslut om detta.”
”Enligt patientdatalagen (PdL) ska alla journalhandlingar bevaras i minst 10 år efter sista 
anteckning.” 

I samband med beslut behöver en bedömning om handlingarnas värde för hälso- och 
sjukvården samt för forskningen göras. Socialnämnden har verksamhet där HSL-uppdrag 
utförs och journalförs. Denna journalföring bedöms ej vara av sådant värde för hälso- och 
sjukvård samt forskning så att den behöver bevaras efter den tidsfrist på 10 år som anges i 
PdL och bör därmed kunna gallras. En revidering har därmed gjorts i 
dokumenthanteringsplanen för socialnämnden med förslag om gallring efter 10 år från sista 
anteckning. 

Handlingar
Reviderad dokumenthanteringsplan socialnämnden, förslag daterat 2023-01-24

Skickas till
Emma Nordelv, stabschef 
Författningssamlingen 
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SON § 13/23
Ej verkställda beslut, kvartal 4 2022
SON2022.0033

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämnden 2023-02-22 13/23

Beslut
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund
Gynnande beslut enligt 4 kap 1 § Socialtjänstlagen (SoL) som inte verkställts inom tre
månader från dagen för beslutet skall rapporteras till IVO, kommunrevisorer och fullmäktige
enligt 16 kap 6 § F-h SoL. Rapportering gäller även beslut som inte verkställts på nytt efter
att verkställiget avbrutits.

Ett beslut om kontaktfamilj från kvartal 2 2021 och ett beslut från kvartal 3 2022 har fortsatt 
rapporterats som icke verkställt då det saknas matchande kontaktfamilj. 

Tre beslut om kontaktfamilj från kvartal 1 2022 rapporteras som avbrutna utan instas då nya 
utredningar inletts utifrån förändrade livssituationer.

Handlingar
Ej verkställda beslut, statistikrapport kvartal 4 2022

Skickas till
Kommunstyrelsen 
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SON § 14/23
Anmälan av protokoll

Behandlat av Datum Ärende

1 Socialnämnden 2023-02-22 14/23

Socialnämndens behandlingsutskott 2023-01-23, 2023-01-26, 2023-02-09 och 
Socialnämndens arbetsutskott 2023-02-09. 
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SON § 15/23
Anmälan av delegationsbeslut, socialnämnden 22 februari
SON2023.0003

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämnden 2023-02-22 15/23

Beslut
Socialnämnden har tagit del av redovisningen av delegationsbeslut.

Bakgrund
Delegationsbeslut enligt nedan är fattade enligt delegationsordning fastställd 2023-01-04, § 
2/23, SON2022.0095.

Beslut alkoholärenden:
SON2023.0003-7 – Se bilaga ”Förteckning delegationsbeslut alkoholtillstånd 2023-01-18 
till 2023-02-14”.

Beslut som handläggs i verksamhetssystemet VIVA: 
- ”Delegationslista 20230101–20230131” separat utskickad via SendSign. 

Handlingar
Förteckning delegationsbeslut alkoholtillstånd perioden 2023-01-18 till 2023-02-14

Skickas till
-
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SON § 16/23
Anmälan av anmälningsärenden, socialnämnden 22 
februari
SON2023.0003

Behandlat av Datum Ärende
1 Socialnämnden 2023-02-22 16/23

Beslut
Socialnämnden beslutar att anse nedanstående handlingar som anmälda. 

Bakgrund
Nedanstående handlingar har inkommit, och anmäls härigenom, till socialnämnden. 

Handlingar
Revisionsrapport granskning av förebyggande åtgärder mot välfärdsbedrägerier                                                                                                                                                    
Revisorernas missiv Granskning av förebyggande arbete mot välfärdsbedrägerier                                                                                                                                                    
Rapport, Granskning av förebyggande arbete mot välfärdsbedrägerier                                                                                                                                                    
Protokollsutdrag från Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott sammanträde den 2023-01-27 - 
Aktiva åtgärder för likabehandling 2023                                                                                                                                                    
Aktiva åtgärder för likabehandling 2023                                                                                                                                                    
KF § 5/23 Rapporter om gynnande beslut om bistånd som inte verkställts, kvartal 3                                                                                                                                                    
Protokollsutdrag från Kommunfullmäktige sammanträde den 2023-01-30 - Rapporter om 
gynnande beslut om....                                                                                                                                                    
KF § 13/23 Inkallelseordning av ersättare mandatperioden 2022-2026                                                                                                                                                    
Protokollsutdrag från Kommunfullmäktige sammanträde den 2023-01-30 - Inkallelseordning 
av ersättare ...                                                                                                                                                    
KF § 8/23 Svar motion kommunövergripande bemanningsenhet                                                                                                                                                    
Protokollsutdrag från Kommunfullmäktige sammanträde den 2023-01-30 - Svar motion 
kommunövergripande....                                                                                                                                                    
Motion om kommunövergripande bemanningsenhet (S)

Skickas till
-
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