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Informationer
Sektorschef informerar
Magnus Schedin, sektorschef informerar om:

 Anna-Karin Haglund blir ny avdelningschef till hälso- och sjukvårdsavdelningen.
 Avtal är tecknat med Home Care som kommer bedriva hemtjänst i de centrala 

delarna av Skövde.
 Information kring nya socialtjänstlagen. Lagrådsremissen kommer vara klar i april 

och propositionen i september. Troligt startdatum blir den 1 juli 2025
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VON § 24/24
Sektorns månadsrapport 2024-03-27
VON2024.0002

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 24/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Bakgrund
Vård- och omsorgsnämndens månadsuppföljning t.o.m. februari 2024 är upprättad och
nämnden bereds möjlighet att ställa frågor på rapporten.

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Sektorns månadsrapport 2024-03-27
Vård- och omsorgsnämndens månadsuppföljning t.o.m. februari 2024

Skickas till
-
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VON § 25/24
Yttrande från vård- och omsorgsnämnden till revisionen 
om hur kommunen arbetar för att vara en attraktiv 
arbetsgivare
VON2023.0137

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 25/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att anta nedanstående yttrande som svar till revisionen 
på granskningsrapporten om hur kommunen arbetar för att vara en attraktiv arbetsgivare.

Paragrafen förklaras omedelbart justerad.

Bakgrund
Revisionen har genomfört en granskning av hur kommunen arbetar för att vara en attraktiv 
arbetsgivare med stöd av KPMG. 

Syftet med granskningen har varit att bedöma om kommunstyrelsen, vård- och 
omsorgsnämnden, socialnämnden samt barn- och utbildningsnämnden har en ändamålsenlig 
styrning och uppföljning för att säkerställa att kommunen är en attraktiv arbetsgivare. 

Revisionens samlade bedömning utifrån granskningens syfte är att kommunstyrelsen, vård- 
och omsorgsnämnden, socialnämnden samt barn- och utbildningsnämnden delvis säkerställt 
att kommunen är en attraktiv arbetsgivare genom ändamålsenlig styrning och uppföljning. 

Revisionen rekommenderar nämnderna att; 
- Anta sektorernas kompetensförsörjningsplaner i linje med nämndernas ansvar att 

verka för långsiktig planering och strategisk utveckling av verksamheten
- Säkerställa att de sektorsspecifika kompetensförsörjningsplanerna följs upp i sin 

helhet i samband med personalredovisningen 
Revisionen rekommenderar kommunstyrelsen att: 

- Tydliggöra styr- och uppföljningskedjan mellan kommunstyrelsen, nämnderna och 
sektorerna avseende arbetsgivar- och arbetsmiljöområdet 
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- Tydliggöra vad nämndernas ansvar för kommunen som attraktiv arbetsgivare innebär 
och hur detta ansvar ska tas 

- Formalisera vilken uppföljning avseende arbetsmiljö som minst ska ske till nämnd 
- Säkerställa att de kortsiktiga respektive långsiktiga målen i den övergripande 

kompetensförsörjningsplanen följs upp 
- Säkerställa att resultat från den planerade medarbetarundersökningen följs upp och 

analyseras, likväl att säkerställa att resultat från övriga undersökningar och 
mätningar följs upp 

- Tillse att en rutin för uppföljning och analyser av det som framkommer vid 
avslutningssamtal och avslutningsenkäter upprättas och implementeras 

Revisionen önskar kommunstyrelsens och granskade nämnders yttrande senast 2024-03-31.

Sammanfattning: 
Sammanfattningsvis så kommer utvecklingen av arbetet med att vara en attraktiv 
arbetsgivare bland annat utgöras av: 

- Tydliggöra styr- och uppföljningskedjan mellan kommunstyrelsen, nämnderna och 
sektorerna avseende arbetsgivar- och arbetsmiljöområdet 

- Översyn och tydliggörande vilken uppföljning som ske till nämnderna inom 
arbetsgivarområdet. I detta ingår uppföljning av sektorernas 
kompetensförsörjningsplaner. 

- Översyn av rutiner för analys och uppföljning av samtliga enkäter inom 
arbetsgivarområdet. 

- En ny kommungemensam och strategisk komptensförsörjningsplan kommer att tas 
fram. Konkreta effekter som ska uppnås följs upp i delårsrapport och 
personalredovisning.

Yttrande: 
Vård- och omsorgsnämnden tar emot revisionens rapport samt rekommendationer. I och 
med att kommunstyrelsen är anställningsmyndighet och ansvarig för arbetsgivarfrågorna i 
kommunen anser vård- och omsorgsnämnden att kommunstyrelsens arbetsgivarutskott är 
rätt forum för beredning avseende arbetsgivarfrågor. Nämnderna ska informeras och följa 
utvecklingen samt ta hänsyn till arbetsmiljöperspektivet vid verksamhetsbeslut. Sektor vård 
och omsorg arbetar i enlighet med de av kommunstyrelsen antagna arbetsgivarmålen och 
rapporterar dessa till vård- och omsorgsnämnden i personalredovisning T2 och T3.

Nämndernas reglemente kommer att ses över för att tydliggöra kommunstyrelsens roll som 
anställningsmyndighet och nämndernas ansvar inom arbetsgivarområdet samt vilken nivå av 
uppföljning som ska ske till nämnd vad gäller både arbetsmiljö och 
kompetensförsörjningsplan. 
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Handlingar
Tjänsteutlåtande: Yttrande från vård- och omsorgsnämnden till revisionen om hur 
kommunen arbetar för att vara en attraktiv arbetsgivare
Rapport - Granskning av attraktiv arbetsgivare, Skövde

Skickas till
Kommunrevisionen (revisorerna@skovde.se)
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VON § 26/24
Information om insatser för barn och unga inom LSS
VON2024.0063

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 26/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Bakgrund
Avdelningschef Katarina Larsdotter Andersson och enhetschef Malin Holmberg informerar 
om de insatser för barn och unga som finns inom LSS. 

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Information om insatser för barn och unga inom LSS

Skickas till
-
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VON § 27/24
Information om kvoteringsprojektet, delrapport 2
VON2022.0196

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 27/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna.

Bakgrund
Sektor vård och omsorg bedriver sedan september 2022 ett statsbidragsfinansierat 
arbetsmiljöprojekt på ett urval av enheter. Projektets syfte är att pröva vilka effekter en 
förkortad veckoarbetstid kan ha på arbetsmiljö, trivsel, sjukfrånvaro och 
kompetensförsörjning. Chefscontroller Lena Persson och verksamhetscontroller Daniel 
Kronvall redovisar resultat för projektet till och med december 2023. Projektet är beslutat att 
fortsätta till maj 2024.

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Information om kvoteringsprojektet, delrapport 2
Delrapport 2 kvoteringsprojektet 240313

Skickas till
Ledningsgrupp sektor vård och omsorg
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VON § 28/24
Remissvar motion om tillitsbaserad styrning i hemtjänsten
VON2024.0028

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 28/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att föreslå kommunstyrelsen att föreslå 
kommunfullmäktige att avslå motionen om tillitsbaserad styrning i hemtjänsten.

Yrkanden
Anders Karlsson (M) yrkar på beredningens förslag till beslut att avslå motionen.
Ulla-Britt Hagström (L) yrkar på bifall till motionen. 

Beslutsgång
Ordförande konstaterar att det finns två förslag till beslut och finner att Vård- och 
omsorgsnämnden beslutar i enlighet med beredningens förslag till beslut om att avslå 
motionen.

Reservation
Ulla-Britt Hagström (L) reserverar sig till förmån för eget förslag. 

Bakgrund
Från Liberalerna har inkommit en motion om utveckling från minutstyrd till tillitsbaserad 
styrning inom hemtjänsten. Motionen har remitterats till vård- och omsorgsnämnden som 
avger följande svar: 

Det finns en potential i tillitsbaserad styrning att stärka medarbetarnas engagemang och 
förmåga att leverera en högkvalitativ omsorg. De verktyg för planering av hemtjänsten som 
används redan idag motsäger inte en tillitsbaserad styrning av en anpassningsbar hemtjänst. 
Inom ramen för den sammanlagda tilldelade tiden för enheten ska det finnas flexibilitet att 
anpassa den tid som tillbringas hos varje brukare utifrån individuella behov. Våra 
verksamhetssystem är värdefulla verktyg för de insatser som måste utföras specifik tid (t.ex. 
mediciner) och för att säkerställa att brukarnas behov enligt beslut genomförs. Våra 
verksamhetssystem som planerings- och uppföljningsverktyg ska kunna använda för att 
stärka, snarare än begränsa, personalens förmåga att anpassa sina insatser efter brukarnas 
behov. Det är hur dessa verktyg används som avgör deras värde i en tillitsbaserad modell.
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Då Skövde kommun valt att införa LOV behöver det finnas en ersättningsmodell som ger 
alla utförare, och framför allt privata företag, förutsägbara förutsättningar för att utföra sina 
uppdrag. En ersättningsmodells uppbyggnad kring tid och ersättning ska dock inte direkt 
översättas till varje brukares behov. Vi har en grundläggande tillit till att medarbetarnas 
bedömningar och professionalitet säkerställer att brukarnas behov kommer i första hand 
inom givna ramar för biståndsbeslut och enhetens totala ersättning. Det finns dock utrymme 
för att utveckla och tydliggöra hemtjänstuppdraget ytterligare och stärka inflytandet för 
såväl brukare som medarbetare.   

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Remissvar motion om tillitsbaserad styrning i hemtjänsten
Motion om Utveckling från minutstyrd till tillitsbaserad styrning (L), undertecknad

Skickas till
Kommunstyrelsen
Lisa Ivarsson, ärendecontroller
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VON § 29/24
Riktlinjer för ersättning för delegerade hälso- och 
sjukvårdsåtgärder
VON2024.0061

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 29/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att:

- upphäva riktlinjer för ersättning för delegerade hälso- och sjukvårdsinsatser, antagna 
2020-09-24, VON § 57/20 samt

- fastställa riktlinjer för ersättning för delegerade hälso- och sjukvårdsåtgärder med 
start från 1 april 2024.

Avstår från beslut
Ulla-Britt Hagström (L) avstår från att delta i beslutet. 

Bakgrund
Riktlinjer för ersättning för delegerade hälso- och sjukvårdsåtgärder har till syfte att reglera 
den ersättning som utförande enheter ska få för de åtgärder som legitimerad personal 
planerar ska utföras av vård- och omsorgspersonal (framför allt inom hemtjänsten). 

Nuvarande riktlinjer för ersättning för delegerade hälso- och sjukvårdsinsatser har gällt 
sedan 2020. Dessa riktlinjer sattes ut spel när verksamhetssystemet LifeCare HSL infördes i 
slutet av 2023. Tidigare riktlinjer utgick från en registrering av tid och frekvens på ett sätt 
som inte längre är möjligt att göra i LifeCare HSL. Ett förslag till nya riktlinjer har därför 
tagits fram. I arbetet med de nya riktlinjerna har representanter för både profession och 
utförare deltagit.

Den nya ersättningen förväntas innebära minskad ersättning på ca 250 000 kr per månad 
totalt.

Införandet kommer genomföras successivt under året för kommunens utförare. Inför 1 april 
korrigeras besluten för privata LOV-utförare. 

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Riktlinjer för ersättning för delegerade hälso- och sjukvårdsinsatser
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Riktlinjer för ersättning av delegerade hälso- och sjukvårdsinsatser

Skickas till
Anna-Karin Haglund, avdelningschef hälso- och sjukvård
Jonas Engelbrektsson, avdelningschef hemtjänst
Lena Persson, chefscontroller sektor vård och omsorg
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VON § 30/24
Antagande av delegationsordning för vård- och 
omsorgsnämnden
VON2023.0018

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 30/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att:

- upphäva vård och omsorgsnämndens delegationsordning antagen 2023-01-26, VON 
§ 2/23 samt

- anta delegationsordning för vård- och omsorgsnämnden enligt förslag daterat 2024-
03-11

Bakgrund
En revidering har gjorts av delegationsordningen. I den befintliga delegationsordning 
delegeras de flesta besluten till sektorschef och dokumentet kring sektorschefens 
vidaredelegering är omfattande. I föreslagen delegationsordning delegeras beslutanderätten 
direkt till de funktioner som sektorschefen vidaredelegerar beslutanderätten till i den 
befintliga vidaredelegationen. Detta gör att det blir tydligare för nämnden till vilken funktion 
beslutanderätten är delegerad. 

Vissa förtydliganden har också gjorts kring besluten runt avvikelser och Lex Sarah-
hanteringen.

Nämndens möjlighet att delegera beslutanderätt följer av kommunallagen 6 kap. 37–39 §§ 
samt 7 kap. 5–7 §§. 

Sektorchef anses som förvaltningschef och därmed är kommunallagens bestämmelser 
tillämpliga gällande nämnden rätt att ge förvaltningschef/sektorchef möjligheten att uppdra 
åt en annan anställd i kommunen att besluta där sektorchef är angiven som delegat

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Antagande av delegationsordning för vård- och omsorgsnämnden 
Delegationsordning vård- och omsorgsnämnden, förslag daterat 2024-03-11
Delegationsordning vård- och omsorgsnämnden (dokument där ändringar till versionen 
daterad 2024-03-11 framgår)
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Skickas till
Ledningsgrupp sektor vård och omsorg
Vård- och omsorgsnämnden
Författningssamlingen 
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VON § 31/24
Remissyttrande Policy för sponsring av kommunal 
verksamhet
VON2024.0020

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 31/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden föreslår kommunstyrelsen att ställa sig bakom det upprättade 
förslaget ”Policy för sponsring av kommunal verksamhet”. 

Bakgrund
Kommunstyrelsen har tagit fram en policy för kommunal sponsring, både att ge sponsring 
och att ta emot. Med sponsring avses ett avtal där en part åtar sig att mot ersättning exponera 
den andra partens namn, firma och/eller varumärke i viss ordning. Denna ersättning kan anta 
en rad olika former. Den kan utgöras av ekonomiskt bidrag till viss verksamhet, eller till ett 
projekt, eller till ett evenemang. Ersättningen kan också utgöras av tjänster, exempelvis i 
form av tillhandahållande av lokaler med mera, eller av varor. 

Kommunens syfte med att sponsra är att exponera kommunens varumärke i positiva 
sammanhang och därigenom stärka detta. Kommunens syfte med att låta sig sponsras är att 
möjliggöra för externa aktörer att bidra ekonomiskt till viss typ av verksamhet eller 
evenemang, och därigenom tillgodogöra sig ett mervärde.

Sponsring är inte vanligt förekommande i vård- och omsorgsnämndens verksamhet, men i 
händelse av att det skulle bli aktuellt är det bra att det finns styrande dokument att luta sig 
mot.

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Remissyttrande Policy för sponsring av kommunal verksamhet
Policy för sponsring - version 3, reviderat 2023-03-14

Skickas till
Kommunstyrelsen
Per Gunnarsson, kommunjurist
Lisa Ivarsson, ärendecontroller 
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VON § 32/24
Redovisning av delegationsbeslut 2024-03-27
VON2024.0003

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 32/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att godkänna redovisningen av delegationsbeslut.

Bakgrund
Vård- och omsorgsnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till ordförande och tjänstemän
enligt den av vård- och omsorgsnämnden antagna delegationsordningen (VON § 2/23).
Dessa beslut skall redovisas till vård- och omsorgsnämnden. Redovisningen innebär inte att
vård- och omsorgsnämnden får ompröva eller fastställa delegationsbesluten. Däremot står
det vård- och omsorgsnämnden fritt att återkalla lämnad delegering. Ärenden som inte är
delegerade ligger kvar på nämnden. Nedan listas anmälda delegationsbeslut.  

Brådskande beslut 1.1
- Ordförandebeslut hjälp i hemmet dnr VON2024.0068-1
- Ordförandebeslut hjälp i hemmet dnr VON2024.0068-2
- Ordförandebeslut hjälp i hemmet dnr VON2024.0068-3

Beslutsattestanter (del 2.2)
Nedanstående förteckningar återfinns under ärende VON2024.0014
- Förteckning över beslutsattestanter 2024-03-07 (1 st)

Biståndsbeslut enligt LSS och SoL (del 3-4)
Nedanstående förteckningar återfinns under ärende VON2024.0012 (SoL) och
VON2024.0013 (LSS).
- Biståndsbeslut SoL februari 2024
- Biståndsbeslut LSS februari 2024

Installation/återtagande av trygghetslarm (del 3.16)
Nedanstående förteckningar återfinns under ärende VON2024.0016
- Förteckning över installation/återtagande av trygghetslarm, februari 2024
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Ärenden enligt lex Sarah (del 3.20 och 4.22)
- Delegationsbeslut för anmälan och utredning enligt lex Sarah. Dnr. VON2023.0239-3
- Delegationsbeslut för anmälan och utredning enligt lex Sarah. Dnr. VON2023.0240-3
- Delegationsbeslut för anmälan enligt lex Sarah. Dnr. VON2024.0040-3

Bostadsanpassningsbidrag (del 7)
- Förteckning över beslut om bostadsanpassningsbidrag februari 2024. Dnr: VON2024.0015

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Redovisning av delegationsbeslut 2024-03-27 
Delegationsbeslut för anmälan och utredning enligt lex Sarah, undertecknat
Delegationsbeslut för anmälan och utredning enligt lex Sarah, undertecknat
Delegationsbeslut bostadsanpassningsbidrag februari 2024
Förteckning över installation/återtagande av trygghetslarm februari 2024
Förteckning över beslutsattestanter beslutsdatum 2024-03-07
Biståndsbeslut SoL februari 2024
Biståndsbeslut LSS februari 2024
Ordförandebeslut hjälp i hemmet, maskad
Ordförandebeslut hjälp i hemmet, maskad
Ordförandebeslut hjälp i hemmet, maskad
Delegationsbeslut för anmälan lex Sarah, undertecknat

Skickas till
-



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Vård- och omsorgsnämnden Datum:2024-03-27 kl. 08:00 20(24)

VON § 33/24
Anmälningsärenden vård- och omsorgsnämnden 2024-03-
27
VON2024.0004

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 33/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att anse nedanstående handlingar som anmälda.

Bakgrund
Nedanstående handlingar har inkommit och anmälts till vård- och omsorgsnämnden.

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Anmälningsärenden vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27
Föranmälan av inspektion på Bokens äldreboende, förebyggande av risker av skador och 
sjukdomar i arbetet kopplat till hot och våld dnr 2024/010407

Föranmälan av inspektion på Torggatans gruppboende, förebyggande av risker av skador 
och sjukdomar i arbetet kopplat till hot och våld dnr 2024/010452
Underrättelse i mål nr 4642-24 Bistånd enligt socialtjänstlagen, särskilt boende, maskad
Beslut i mål nr 852-23 överklagat avgörande i mål nr 1826-22 Korttidsvistelse enligt lagen 
om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS); fråga om prövningstillstånd, maskad
Överklagan beslut bostad med särskild service för vuxna, LSS, maskad
Beslut i mål nr 862-24 Bistånd i form av korttidsboende enligt socialtjänstlagen, SoL, 
maskad
Beslut i mål nr 103-24 överklagat avgörande i mål nr 62-23 Personlig assistans enligt lagen 
om stöd och service till vissa funktionshindrade, maskad
Föreläggande i mål nr 884-24 Stöd och service till vissa funktionshindrade, bostad med 
särskild service, maskad
Beslut i mål nr 687-24 Ledsagarservice enligt lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade, LSS, nu fråga om interimistiskt förordnande, maskad
KF § 27/24 Anmälningsärenden kommunfullmäktige 19 februari 2024
Beslut Kommunfullmäktige, 2024-02-19, Ärende 27_24, Anmälningsärenden 
kommunfullmäktige 19 februari ...
Beslut i mål nr 884-24 Bostad med särskild service för vuxna enligt lagen  om stöd och 
service till vissa funktionshindrade, LSS; nu fråga om interimistiskt beslut, maskad
Underrättelse i mål nr 3951-23 Stöd och service till vissa funktionshindrade, personlig 
assistans, maskad



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Vård- och omsorgsnämnden Datum:2024-03-27 kl. 08:00 21(24)

Beslut i mål nr 862-24 Bistånd i form av korttidsboende enligt socialtjänstlagen, SoL, nu 
fråga om upphävande av interimistiskt förordnande, maskad
Beslut i mål nr 712-24 FR avgörande i mål nr 687-24 Fråga om interimistiskt förordnande i 
mål om ledsagarservice enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade, fråga 
om prövningstillstånd, maskad
Beslut i mål nr 1014-24 Bistånd enligt socialtjänstlagen, maskad
Mål nr 1124-24 Bostad med särskild service enligt lagen om stöd och service till vissa 
funktionshindrade, LSS, nu fråga om avvisning, maskad
Underrättelse i mål nr 5287-24 Stöd och service till vissa funktionshindrade, personlig 
assistans, maskad
Dom i mål nr 661-24 Bistånd i form av särskilt boende enligt socialtjänstlagen, SoL, maskad
Svar till IVO tillsyn av medicinsk vård och behandling SÄBO
Beslut i mål nr 1493-24 Interimistiskt förordnande i mål om stöd och service till vissa 
funktionshindrade, fråga om prövningstillstånd, maskad
Underrättelse och begäran om handlingar och uppgifter angående klagomål mot hälso- och 
sjukvården dnr 3.4.1-08440/2024-4, maskad

Skickas till
-



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Vård- och omsorgsnämnden Datum:2024-03-27 kl. 08:00 22(24)

VON § 34/24
Anmälan av förrättningar 2024-03-27

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden

Inga förrättningar anmäldes.



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Vård- och omsorgsnämnden Datum:2024-03-27 kl. 08:00 23(24)

VON § 35/24
Revidering av vård- och omsorgsnämndens 
sammanträdesdagar 2024
VON2023.0181

Behandlat av Datum Ärende
1 Vård- och omsorgsnämnden 2024-03-27 35/24

Beslut
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att revidera nämndens sammanträdesdagar
för 2024 enligt nedanstående sammanställning.

Vid behov av att ändra enstaka sammanträdesdagar kan detta beslutas av
nämndens ordförande i samråd med presidiet.

Bakgrund
Sammanträdesplanen har tagits fram med hänsyn till kommunfullmäktiges och
kommunstyrelsens sammanträdestider, tidpunkter för inlämnade av verksamhetsberättelse,
tertialrapporter till ekonomienheten, lämpliga tidpunkter att presentera månadsuppföljningar
och ekonomiska prognoser samt facklig samverkansgrupp.

Inför verksamhetsplan sker samverkan med de fackliga organisationerna i två steg
(information och förhandling).

Nedanstående revidering av vård- och omsorgsnämndens ursprungliga beslut §97/23, daterat 
2023-09-28, består i att sammanträdet den 31 oktober flyttas till den
30 oktober 2024.



Skövde kommun Sammanträdesprotokoll

Vård- och omsorgsnämnden Datum:2024-03-27 kl. 08:00 24(24)

Vård- och omsorgsnämnden 2024

2024-01-25
2024-02-29
2024-03-27 (onsdag)
2024-04-25 
2024-05-30
Sommaruppehåll
2024-08-29
2024-09-26
2024-10-30 2024-10-31
2024-11-28
2024-12-19

Handlingar
Tjänsteutlåtande: Revidering av vård- och omsorgsnämndens sammanträdesdagar 2024

Skickas till
Ledningsgrupp sektor vård och omsorg
Elin Dalros, enhet demokratistöd
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