Internationell utvecklingsstrategi

| sin roll som ett regionalt centrum inom Vastra Gotaland
och aktivt komplement till G6teborg och 6vriga
delregioner i Vastra Gotaland ska Skovde kommun vara
en drivande utvecklingskraft med ett tydligt internationellt
perspektiv. Det internationella utvecklingsarbetet ska vara
konkret och fokuserat pa mal, som varje ar definieras i en
kommungemensam handlingsplan med inriktning pa
hallbar regionalutveckling samt ungdomars delaktighet
och larande.
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Sammanfattning
Bakgrund

Skovde kommuns strategi for internationell utveckling ska vara gemensam for alla kommu-
nens verksamheter och antas av kommunfullméktige. Strategin védnder sig i forsta hand till
politiker och tjdnstemén i Skdvde kommun.

De ménskliga rittigheterna och mangkultur ska vara en pétaglig del av det internationella ut-
vecklingsarbetet. Genom Sveriges EU-medlemskap har europeiska fragor en sérstéllning 1
Skovdes internationella utvecklingsarbete. Darfor ska huvuddelen av arbetet spegla den sa
kallade Lissabonagendan och sammanhéllningspolitiken for perioden 2007-2013. Strategi ska
ocksé ses mot bakgrund av Vision Vistra Gotaland - Det goda livet (bilaga A), som anger att
internationaliseringsperspektivet ska genomsyra all verksamhet. Varje ar ska en kommunge-
mensam handlingsplan utarbetas och foljas upp i verksamhetsberéttelsen. Detta ska gilla sa
vil den kommungemensamma som de forvaltningsvisa planerna.

Organisation

Den fortlopande politiska drendehanteringen i internationella utvecklingsfragor leds av kom-
munstyrelsen. Varje enskild nimnd ansvarar for det internationella utvecklingsarbetet inom
den egna verksamheten, dér forvaltningschefen ansvarar for genomforandet.

En internationell utvecklarfunktion ansvarar fér samordning av kommunens internationella
utvecklingsarbete och fungerar som en méngsidig resurs till stod for alla ndmnder och forvalt-
ningar. Tillsammans med en lokal internationell tankesmedja, dér alla forvaltningar finns re-
presenterade, ska internationella utvecklarfunktionen varje ar ta fram en internationell hand-
lingsplan som géller hela den kommunala organisationen. (Bilaga B)

Genomforande

Samverkan och kreativa moten med méanniskor i andra lander ska vara en drivkraft, som ska-
par dynamik och forandring i Skdvde kommun. Nér Skovde kommun deltar i eller driver in-
ternationella utvecklingssamarbeten ska mervérdet av detta arbete vara mitbart. Mojligheter
till medfinansiering av till exempel EU, Nordiska ministerrddet och Sida ska alltid underso-
kas. Kommunens vénorter och dvriga samverkansparters ska ocksa alltid beaktas (bilaga C).

Det internationella utvecklingsarbetet 1 Skovde kommun ska vara inriktat pa dels héllbar regi-
onal utveckling, dels ungdomars delaktighet och ldrande. For att nd dessa tva strategiska mél
ar det viktigt att kommunen bedriver omvérldsanalys, strategisk paverkan, internationell pro-
jektsamverkan och gott vardskap. Behov och langsiktig nytta ska vara vigledande.

Det internationella utvecklingsarbetet i Skdvde kommun ska utviarderas ar 2010.



Inledning

Skovde kommuns strategi for internationell utveckling ska vara gemensam for alla kommu-
nens verksamheter och antas av kommunfullméktige. Den ersétter Skdvdes internationella
utvecklingsstrategi 2003-2006. Strategin vénder sig 1 forsta hand till politiker och tjanstemén 1
Sk6évde kommun, men ska dven kunna anvéindas for att 1dmna information om kommunens
internationella utvecklingsarbete till kommunens dvriga intressenter.

De ménskliga rittigheterna och mangkultur ska vara en pétaglig del av det internationella ut-
vecklingsarbetet. Skdvde ska vara en kommun dér alla ges samma réttigheter och skyldigheter
— oavsett bakgrund, kultur, kon och religion. Samverkan och kreativa méten med ménniskor i
andra lidnder ska vara en drivkraft, som skapar dynamik och férdndring i Skovde kommun.
Behov och langsiktig nytta ska vara vigledande.

Strategi for internationell utveckling ska ses mot bakgrund av Vision Vistra Gotaland - Det
goda livet (bilaga A) och arligen kompletteras med en kommungemensam internationell hand-
lingsplan. P4 sés sitt kan internationalisering ge perspektiv pd det goda livet och Skovde
kommun bidra till att forverkliga den regionala visionen.

Skovdes strategiska arbete for internationell utveckling ska omfatta dels kontakter, som
Skévde kommun har med andra lédnder i och utanfor Europa, del drenden, som ar kopplade till
Sveriges medlemskap i EU. Genom Sveriges EU-medlemskap har europeiska fragor en sér-
stéllning 1 Skdvdes internationella utvecklingsarbete. Darfor ska huvuddelen av arbetet spegla
den sd kallade Lissabonagendan, som anger att EUs 1dngsiktigt strategiska mal ar “att till 2010
bli virldens mest konkurrenskraftiga och dynamiska kunskapsbaserade ekonomi, med majlig-
het till hdllbar ekonomisk tillvdxt med fler och bittre arbetstillfdllen och hogre grad av social
sammanhallning”. Skovdes internationella utvecklingsarbete ska vara en vital och kraftfull
process, dir kommun tar tillvarata de mojligheter som ges inom ramen fér EUs sammanhéll-
ningspolitik for aren 2007-2013.

Skovdes strategi for internationell utveckling anger huvudinriktning och arbetssétt. Dessutom
klargdr strategin hur det politiska ansvaret ska fordelas mellan kommunfullmiktige, kommun-
styrelse och nimnder samt hur ansvaret pé tjinstemannanivé ska fordelas mellan kommunsty-
relsekontor och forvaltningar (bilaga B). Strategin innehéller ocksa en sammanstillning 6ver
de internationella organisationer och nitverk, som Skovde kommun dr medlem i (bilaga C).

Inriktning

I sin roll som ett regionalt centrum inom Vistra Gotaland och aktivt komplement till Gote-
borg och ovriga delregioner 1 Véstra Gotaland ska Skovde kommun vara en drivande utveck-
lingskraft med ett tydligt internationellt perspektiv. Det internationella utvecklingsarbetet ska
vara konkret och tydligt med uppfoljningsbara mal, enligt den kommungemensamma och
arliga handlingsplanen.

Skovde kommun ska inrikta sitt internationella utvecklingsarbete pa verksamheter for hallbar
regionalutveckling samt ungdomars delaktighet och ldrande. For att na dessa bada strategiska
maél ar det viktigt att kommunen dels &r aktiv i internationella projekt och nétverk, dels skapar
arbetssétt och organisation, som giller hela den kommunala organisationen.



Hallbar regional utveckling

Det internationella utvecklingsarbetet ska bidra till att Skovde fortsétter att utvecklas som
motor 1 Skaraborg och som interregional drivkraft i Véstra Gotalandsregionen. Skdvdes stra-
tegiska lige mitt emellan dels Skandinaviens storsta hamn Géteborg och Sveriges huvudstad
Stockholm, dels EUs tva storsta sjoar, Vinern och Vittern, gor att infrastruktur och kommu-
nikation av hog standard inom Véstra Gotalandsregionen blir ett sjidlvklart inslag i Skovde
kommuns internationella utvecklingsarbete. Siledes ska Skovde dven i fortsdttningen driva
innovativa samarbeten med sakkunniga aktorer 1 andra l&nder inom milj6teknik och forvalt-
ning av natur- och kulturmiljéer, men ocksa ta initiativ till héllbara transportsystem och med-
borgarnéra E-tjénster. Det internationella utvecklingsarbetet ger pa sa sitt Skovde kommun
redskap for att hantera globala utmaningar som forandringar av klimat och mobilitet.

Det internationella utvecklingsarbetet ska omfatta hela kommunen och pa sé sétt bidra till
framtidsplanens mal om 55 000 invanare. I ytteromraden ska till exempel sérskilda utveck-
lingsinsatser goras for dldreomsorg, smaforetagande och gron energi. Dessutom ska den so-
ciala ekonomin uppmuntras att medverka i internationella samarbeten. I stadskidrnan ska det
internationella utvecklingsarbetet frimja en mangfasetterad stadsmiljo och 6vrig stadsutveck-
ling sdsom tillgénglighet och sékerhet.

Skovdes internationella utvecklingsarbete ska stérka kultur- och fritidsverksamhet savél 1
stadskdrnan som pé landsbygden samtidigt som den ska ge uttryck for méngfald. Kultur- och
fritidsverksamhet dr en viktig del av besoksnéringen, som i sin tur har stor betydelse for till-
vaxt och utveckling. Vistra Gotaland ar en region med tydlig kulturprofil och stravar efter en
tatposition inom folkhédlsa. Skovde dr en av regionens ledande kulturkommuner och rik pa
rekreationsmdgjligheter. Skovdes internationella utvecklingsarbete ska déarfor bidra till att kul-
turens och fritidsverksamhetens tillgdngar blir mer internationellt kdnda. Kulturen, sporten
och friluftslivet i Skovde 6ppnar dorrar till varlden.

Ungdomars delaktighet och lirande

Skovde kommun ér ett betydande utbildningscentrum i Viastra Gotaland och en métesplats for
ménga ungdomar i ldrarna 13-30 ar. Det livsldnga ldrandet 4r med andra ord ett centralt be-
grepp for kommunens internationella utvecklingsarbete. Elevers rorlighet inom vuxen- och
yrkesutbildning till exempel utlandspraktik och europeiska sprakassistenter ska ha en fram-
skjuten plats. Likadant ska fler ungdomar erbjudas icke-formell utbildning till exempel euro-
peisk volontirtjanst och ungdomsutbyten. Genom internationella kontakter lar sig och upple-
ver ungdomarna frimmande sprdk och kulturer genom jidmnéiriga i andra lander samtidigt som
de mognar och far nya perspektiv. Internationella erfarenheter frimjar deras framtida anstéll-
barhet. Det internationella utvecklingsarbetet kan dérfér med fordel omfatta lokala foretag
och foreningar.

Skolans internationella kontakter gor att Skovde kommun kan erbjuda stimulerande 1armiljo-
er, ddr kunskaper utvecklas utan hinsyn till geografiska, social eller kulturella begrédnsningar,
och dér héllbar utveckling i1 dess tre dimensioner (ekonomiska, sociala och miljoméssiga) slar
igenom. Skolornas langa erfarenhet, stora kunskap och breda engagemang for vianorts- och
globala kontakter dr en vérdefull resurs for kommunen. Denna resurs ska dven i fortsattningen
vara grundbulten 1 Skovdes internationella utvecklingsarbete och komma alla skolors elever
och medarbetare till godo. Dessutom har den fortsatta internationella utvecklingen av Hog-
skolan 1 Skévde och Gothia Science Park samt de lokala studieférbunden betydelse for Skov-
de kommuns internationella utvecklingsarbete.



Ungdomars nyfikenhet pd samhallsfrigor, naturvetenskap, sprék och foretagande ska stimule-
ras genom Skdvdes internationella utvecklingsarbete. Likadant ska ungdomars initiativforma-
ga, kreativitet, hédlsa och 6ppenhet for virlden stirkas. Det internationella utvecklingsarbetet
ska vara ett verktyg for att 6ka ungdomars delaktighet och inflytande i samhaéllet. I synnerhet
ska ungdomar — i synnerhet de som dr mindre gynnade och saknar erfarenhet av internationel-
la kontakter - samt de som foretrdder ungdomar omfattas av det internationella utvecklingsar-
betet. Meningsfull fritidssysselsittning for ungdomar och aktivt drogforebyggande arbete ska
prioriteras i Skovdes internationella utvecklingsarbete. Om mojligt ska sddana aktiviteter an-
sluta till Vistra Gotalandsregionens satsningar pa att mota ungdomars behov och att inta in-
ternationell titposition inom folkhélsa.

Arbetssitt

Internationell samverkan ska vara en metod for att utveckla den kommunala verksamheten i
Skovde. Kommunens internationella utvecklingsarbete ska ha en strategisk ansats och hog
standard avseende kompetens, effektivitet och framforhallning. For att det internationella ut-
vecklingsarbetet ska vara stimulerande och trovérdigt krdvs bland annat brett engagemang,
stor malmedvetenhet och stark handlingskraft.

Initiativ till kontakter med l4nder i och utanfér EU ska uppmuntras, for att 6ka forstaelsen for
andra kulturer och samhéllssystem. Mgjligheten att samverka med Skdvdes redan etablerade
internationella kontakter ska undersdkas innan nya kontakter tas. Vid internationella kontakter
ska dubbel sprakkompetens och interkulturell forstdelse hos medarbetare tas tillvara.

Internationellt utvecklingsarbete bygger pa kontakter med omvérlden. Informationsenheten
som ansvarar for kommunens kommunikationspolicy och kommunikationsplan, ska beakta
det internationella utvecklingsarbetets speciella forhéllanden. Vidare ska internationell infor-
mation och marknadsforing av kommunen och dess verksamheter samordnas mellan informa-
tionsenheten, internationella utvecklarfunktionen och foérvaltningarna. I synnerhet kommus-
nens webbportal ar ett viktigt verktyg for kommunens internationella utvecklingsarbete. Inter-
na kompetensutvecklingsinsatser for att informera, inspirera och stimulera kommunens for-
valtningar ska genomforas kontinuerligt och helst i samverkan med kommuner och samver-
kansorgan i1 Skaraborg och Vistsverige liksom relevanta informations- och programkontor.

I Skovdes internationella utvecklingsarbete ska i forsta hand foljande fyra arbetssétt anvéndas:
omvarldsanalys, strategisk paverkan, projektsamverkan samt vardskap.

Omyvirldsanalys

Sveriges medlemskap i EU medfor att stora delar av den lagstiftning, som styr kommunal
verksamhet 1 Sverige, bygger pa beslut fattade inom EU. Darfor ar det angeldget att kommus-
nen 1 ett tidigt skede bevakar och arbetar med att paverka utformningen av politiska och lag-
stiftande processer pa olika nivaer - europeisk, nationell och regional. Det ar ocksé viktigt att
kommunen har kunskaper om program for medfinansiering av internationellt utvecklingspro-
jekt till exempel EU, Nordiska ministerrddet och Sida.

Skovde internationella utvecklingsarbete ska dérfor lagga stor vikt vid omvérldsanalys. Nyt-
tan av aktuella och kommungemensamma medlemskap i internationella organisationer och
nitverk ska analyseras kontinuerligt. Analysen ska beakta kvalitet pa erfarenhetsutbyten, moj-
lighet till paverkan, kommunens egen medverkansniva och nyttjandegrad. Varje medlemskap
1 internationella organisationer och nétverk ska skapa ett mervérde for Skovde kommun och



dess invénare. Kommungemensam omvérldsanalys ska vara en huvuduppgift for framst den
internationella utvecklarfunktionen men dven den internationella tankesmedjan.

Strategisk pdverkan

Politiker och tjanstemin i Skovde kommun ska pé ett mer aktivt sitt dn tidigare delta i olika
internationella forum for att stdrka samarbetet inom Vistra Gotalandsregionen avseende ut-
héllig regional utveckling respektive ungdomars delaktighet och ldrande. Som ett led i detta
ska Skovde vara padrivande 1 Skaraborgs nya kommunalforbund dels for att 6ka kunskapen i
Skaraborg om internationella utvecklingsfragor, dels for att sprida Skovdes och Skaraborg
internationella utvecklingsarbete till 6vriga Vastra Gotaland, Sverige och andra ldnder. For
bista mdjliga samordning inom kommunen ska de, som representanter for Skovde kommun 1
internationella nitverk, regelbundet informera den internationella utvecklarfunktionen om
nitverkets aktiviteter.

Projektsamverkan

Skovde kommuns internationella kontakter ska i mojligaste mén leda till samverkan i utveck-
lingsprojekt, eftersom dessa innebér larandeprocesser for att vidga perspektiv och nya meto-
der for att skapa struktur. Genom att flera partners fran olika ldnder, med gemensam malsatt-
ning, tillfor resurser och kunskap till ett gemensamt projekt, blir resultatet i regel mer gediget
och allsidigt &n om projektet inte hade varit internationellt. Det finns med andra ord ett unikt
mervirde 1 att samverka internationellt.

Nér Skévde kommun deltar i eller driver internationella utvecklingsprojekt ska samarbetet
med andra linder alltid motiveras av ett mitbart merviarde. Mgjligheter till medfinansiering av
EU, Nordiska ministerradet och sa vidare ska alltid undersokas. Kommunens vénorter och
Ovriga samverkansparters ska ocksd alltid beaktas nér projektpartnerskap skapas. Detta arbets-
satt dr en forutsdttning for samordning av kommunens alla internationella utvecklingsprojekt
sa att de kan goras tillgéngliga i en kommungemensam projektbank.

Viirdskap

Skovde kommun ska vilkomna internationella besok och praktikanter. Genom dessa kommer
omvérlden in 1 kommunens verksamheter. Det dr ocksé ett sitt att stirka kommunens samver-
kan med foretag, foreningar, hogskolan i Skovde med flera. Samtidigt &r det angelédget att
sadana aktiviteter inte bara tar tid 1 ansprék utan ocksa skapar ett mervérde for nimnder och
forvaltningar t ex i form av kompetensutveckling av medarbetare eller informationsspridning
av Skovdes internationella utvecklingsarbete.

Organisation

Skovde kommunfullméktige antar kommunens strategi for internationell utveckling. Kom-
munstyrelsen ansvarar for den fortldpande politiska drendehanteringen i internationella ut-
vecklingsfragor och kommunstyrelsens arbetsutskott dr beredande organ for dessa drenden.
Varje enskild nimnd ansvarar for det internationella utvecklingsarbetet inom den egna verk-
samheten, vilket bland annat innebér att internationell verksamhet ska kunna identifieras i
ndmndens budget och verksamhetsplan samt &rsredovisning och verksamhetsberittelse.

En internationell utvecklarfunktion ansvarar for samordning av kommunens internationella
utvecklingsarbete och fungerar som en méngsidig resurs till stod for alla nimnder och forvalt-
ningar. En internationell tankesmedja, dér alla forvaltningar finns representerade ska tillsam-



mans med den internationella utvecklarfunktionen frimja ett effektivt genomforande av stra-
tegin. Respektive forvaltningschef ansvarar for genomforandet pé den egna forvaltningen.

Organisationen och ansvarsfordelningen presenteras i detalj 1 en till strategin horande bilaga
(bilaga B).

Arlig handlingsplan och uppféljning

Pa grundval av Skovdes strategi for internationell utveckling ska &rligen en kommungemen-
sam handlingsplan for internationell utveckling uppréttas. Denna ska 1 allt vdsentligt utgdra en
sammanstillning och bearbetning av de planer som respektive forvaltning upprittar. I den
arliga verksamhetsberittelsen ska aterfinnas ett avsnitt som utgdr en uppfoljning av hand-
lingsplanen. Detta géller bade den kommungemensamma och de forvaltningsvisa planerna.

Skovdes internationella utvecklingsarbete ska utvarderas ar 2010.



Bilaga A
Vision Vistra Gotaland — Det goda livet

Policy for internationell utveckling ska ses mot bakgrund av Vision Vistra Gotaland — Det
goda livet. Den regionala visionen &r beslutad i regionfullmiktige och dr ocksa forankrad 1
kommuner, néringsliv, universitet och organisationer. Den ska vara den §vergripande ramen
for det gemensamma utvecklingsarbetet 1 Véstra Gotaland och en plattform for att stidrka
Vistra Gotaland, som en attraktiv region att bo och verka i. Det goda livet stér for en god hil-
sa, arbete och utbildning, trygghet, gemenskap och delaktighet i samhillet, en god miljo dar
de fornybara systemen virnas — naturen, boendet och arbetslivet, mota behoven hos barn och
ungdomar, en uthallig tillvixt och ett rikt kulturliv. Det goda livet forutsitter en héllbar ut-
veckling, dér dess tre dimensioner — den ekonomiska, sociala och ekologiska — dr sinsemellan
beroende och forstirker varandra. Fem fokusomraden ska prioriteras i det fortsatta utveck-
lingsarbetet 1 Véstra Gotaland: néringsliv, kompetens, infrastruktur och kommunikation, kul-
tur och hilsa. Utvecklingsarbetet ska bedrivas ur fyra perspektiv: den gemensamma regionen,
jamstélldhet, integration och internationalisering.

Vision Vistra Gotaland — Det goda livet kan illustreras med nedanstdende figur:
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Bilaga B

Organisation och ansvarsfordelning

Kommun-

fullméktige antar Strategi for internationella utveckling.

Kommun-
styrelsen

Namnd

Internationell

utvecklar-
funktionen

ar kommunens politiska representant i vinortssammanhang och beslutar om nya
vanorter.

faststéller varje ar, efter forslag fran kommunens internationella tankesmedjan,
en internationella handlingsplan sasom en del av kommunens budget.

ansvarar for den fortlopande politiska drendehanteringen och arsredovisningen
av kommunens internationella utvecklingsarbete.

bereder internationella utvecklingsdrenden i arbetsutskottet i samverkan med
internationella utvecklarfunktionen.

beslutar om kommungemensamma internationella samarbetsavtal.

utser ett kommunalrad att vara kommunens politiska representant i kommunge-
mensamma internationella samarbeten.

ansvarar for det internationella utvecklingsarbetet inom den egna verksamheten,
vilket bland annat innebér att ekonomiska resurser avsitts i den arliga budgeten
och f6ljs upp i arsredovisningen.

ansvarar for verksamhetsspecifika partnerskapsavtal och projekt, vilket omfattar
hela projektprocessen med forberedelser och forankring, budget och bedémning
av dndamalsenlighet, organisation och ansvarsfordelning, genomforande och
eventuellt projektdgarskap, redovisning och uppfdljning.

ansvarar for att den egna forvaltningen dr representerad och medverkar i den in-
ternationella tankesmedjan och att denna representant fortlopande informerar
den internationella utvecklarfunktionen om forvaltningens internationella ut-
vecklingsarbete.

ar knuten till kommunstyrelsekontoret.

har budgetansvar f6r det kommungemensamma internationella utvecklings-
verksarbetet inklusive vdnortskontakter och kommungemensamma samarbetsav-
tal.

samordnar kommunens internationella utvecklingsarbete, vilket forutsétter del-
aktighet 1 kommunens strategiska utvecklingsarbete enligt den inriktning som
har beslutats av kommunfullméktige.



Internationell

ar utifran ett tydligt mandat kommunens representant och kontaktorgan for vén-
orter och dvriga kommungemensamma samarbetspartners.

ar sammankallande i kommunens internationella tankesmedja.

foreslér drligen kommunstyrelsens arbetsutskott en kommungemensam hand-
lingsplan och redovisar pa motsvarande sitt utfallet.

verkstéller det utredningsarbete, som erfordras, innan internationella drenden
enligt denna strategi skall tas upp till 6verldaggning inom kommunstyrelsens ar-
betsutskott och har for detta andamal ett néra och fortlopande samarbete med
kommunstyrelsekontorets stab.

bedriver omvirldsanalys av kommungemensamt intresse, vilket bland annat in-
nebdr aktivt deltagande i relevanta regionala, nationella och internationella or-
ganisationer och nétverk samt ndra samverkan med internationella tankesmed-

jan.

ar padrivande i kommunens alla kontakter med vénorter och kommungemen-
samma samarbetspartners.

ar padrivande 1 kommunens internationella projektarbete

informerar alla ndmnder om Strategi for Skovde kommuns internationella ut-
vecklingsarbete och fungerar som stdd i internationellt utvecklingsarbete pa
ndmndniva.

arrangerar en aktivitet riktad till kommunens invanare i samband med Europa-
dagen den 9 maj tillsammans med stadsbiblioteket och dr vid behov skolorna
behjdlplig i samband med FN-dagen den 24 oktober.

tankesmedjan bestér av forvaltningsrepresentanter och strategiskt viktiga funktioner pd kom-

Forvaltning

munstyrelsekontoret som arbetar aktivt med fragor som ror hallbar regional ut-
veckling samt ungdomars delaktighet och ldrande.

framjar ett effektivt genomforande av Skovdes strategi for internationell utveck-
ling.

ar ett kommungemensamt forum for diskussion om internationella utvecklings-
fragor.

upprittar varje ar tillsammans med den internationella utvecklarfunktionen for-
slag pa handlingsplan och arsredovisning utifran beslut i respektive ndmnd.

Respektive forvaltningschef ansvar for att Strategi for Skovde kommuns interna-
tionella utvecklingsarbete genomfors pa den egna forvaltningen.

hanterar vid behov internationella utvecklingsédrenden inom forvaltningschefs-
gruppen alternativt internationella tankesmedjan.
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Bilaga C
Kommungemensamma samarbetsavtal med internationell anknytning
Viinorter och langsiktiga samarbetsavtal beslutade av kommunfullmdktige

Vinortsamarbete mellan kommuner i Norden inleddes i slutet av 1940-talet efter tva vérldskrig med
en barande tanke om fred och samarbete mellan l&nderna. Sedan 2005 ar de arliga vanortsmoétena te-
matiskt indelade och ska omfatta badde kommunledning och verksamma inom de utpekade forvalt-
ningsomradena. For varje tema och arsmoéte finns en ansvarig vanort. Tabellen nedan visar en arbets-
plan for vénortsméten under perioden 2007-2013.

Ar Tema Vinort och besoksvird
2007 och 2011 Social omsorg Ringsted, Danmark
2008 och 2012 Teknisk service Vammala, Finland

2009 och 2013 Kultur Skovde, Sverige

2010 Utbildning Halden, Norge

Tabell: Arsvis och tematisk uppdelning av nordiska vinortsmoten

Utanfor Norden har Skévde vanortsavtal med South Derbyshire i Storbritannien (1995) och samar-
betsavtal med Kuressaare i Estland (1993).

Av kommunstyrelsen beslutade kommungemensamma samarbetsavtal

Kommunalforbundet Skaraborg &r en intresseorganisation som arbetar for Skaraborgs 15 kommuner
med strategiska utvecklingsfragor knutna till 1 forsta hand Vistra Gotalandsregionen till exempel regi-
onala beredningar och tillvaxtprogram.

RIN ér forkortningen for Véstra Gotalandsregionens internationella nétverk, som fungerar som diskus-
sionsforum med inriktning pa regional utveckling for internationellt verksamma kommunala och regi-
onala myndigheter, hogskolor, handelskammare, turistraid mm.

West Sweden &r en servicepartner at viastsvenska kommuner och regioner avseende EU-fragor med
fokus pa projektutveckling, regional intressebevakning, information och utbildning. Skdvde har alltid
haft en plats i West Swedens styrelse och deltar &ven i mdten och vid projektutvecklingstraffar for
tjidnstemén inom den sa kallade Skaraborgsnoden.

Europahuset Vistra Gotaland &r en organisation for folkbildning, information och utbyte pé europani-
va for att stimulera till 6kade kunskaper om och okat intresse och engagemang for europeiska forhal-
landen och samhillsliv i vid mening, inte minst inom omradena politik, ekonomi, kultur och nérings-
liv.

Safe Community &r ett globalt ndtverk, som sedan starten 1989 verkar for att skapa en modell for ska-
deforebyggande arbete i lokalsamhillet. Modellen ingar som en viktig del i Svenska Rédddningsverkets
nationella och WHO: s globala skadeforebyggande program. Skévde ér en av cirka 16 svenska kom-
muner, som har utsetts till ”En sdker och trygg kommun”.

Sweden Emilia Romagna Network, SERN ir en ideell internationell forening, vars syfte ar att stirka
banden mellan regionala och lokala myndigheter i bade Sverige och den italienska regionen Emilia
Romagna inom verksamhetsomradena miljo, social omsorg, utbildning, kultur, néringsliv och turism.
Kommunstyrelsen beslutade om medlemskap redan vid avsiktsforklaringen att bilda nitverket ar 2004
och kommunen é&r aktiv medlem sedan det formella bildandet ar 2005.
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