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Som anställd inom kommun och landsting har du ett antal förmåner enligt kollektivavtalet ”Allmänna bestämmelser”. Utöver dessa förmåner finns det förmåner för dig som är anställd i Skövde kommun. 

Arbetstider
Arbetar du dag/kväll/helg hos oss är arbetstidsmåttet för en heltidstjänst 38,25 timmar per vecka.
Vi arbetar med schema som sträcker sig över nio veckor, med arbetstid var tredje helg.

Arbetstiderna förläggs så här:
Dag: 07.00-16.00 
Dag helg: Två personer i tjänst, 07.00-14.00 och 07.00-16.00
Kväll vardag: Två personer i tjänst, 15.00-20.00 och 15.00-22.00
Kväll helg: En person i tjänst 15.00-22.00

Arbetar du natt är arbetstidsmåttet för en heltidstjänst 36,33 timmar per vecka.
Sysselsättningsgraden bestäms normalt till 64,22 procent, vilket motsvarar 21 nätter på nio veckor.
Vi arbetar med schema som sträcker sig över nio veckor, med arbetstid var tredje helg.
Kvotering utbetalas månaden efter med 1,4 per arbetad schemalagd natt.

Ersättning för arbete på obekväm tid
OB-ersättning betalas enligt kollektivavtal ”Allmänna bestämmelser”.

Semesterväxling
I Skövde kommun finns det möjlighet att få fler lediga dagar än de ordinarie semesterdagarna. Det är möjligt genom att växla in semesterdagstillägget. Semesterdagstillägget är ett tillägg som betalas när du tar ut semester. Det innebär att du för varje semesterdag du tar ut får en extra summa pengar. Denna summa byter du med semesterväxling mot fler lediga dagar. 

Ansökan sker årsvis och det är verksamheten som styr om det är möjligt att göra ett byte av semesterdagstillägg mot ledighet. 



Företagshälsovård
Som stöd för hälsoarbetet finns tillgång till företagshälsovård. Företagshälsovården är ett stöd vid rehabiliterande, hälsofrämjande och förebyggande aktiviteter. Tjänster hos företagshälsovården bokas av ansvarig chef.

Förebyggande rehab
Förebyggande rehab användas för att minska risken för sjukskrivning för dig som anställd hos oss. 

Insatser som ingår i förebyggande rehab är
· sjukgymnast
· naprapat
· kiropraktor
· samtalsterapeut
Du har möjlighet till tre besök per år. Du som arbetar inom sektor vård och omsorg kan vid behov få möjlighet till ytterligare besök efter samråd med din chef.

Motionären – Stadshusets gym
Som anställd i kommunen har du möjlighet att träna styrketräning i Motionären. Lokalen ligger på källarplanet i stadshuset. 

Motionssim Arena Skövde bad
Alla månadsanställda i Skövde kommun har möjlighet att motionssimma på Arena Skövde Bad utan kostnad.

Motionsförmån för anställda inom sektor vård och omsorg
Som anställd inom sektor vård och omsorg har du ett friskvårdsbidrag om 300 kronor per år till motionsaktiviteter eller massage. Utöver detta har din arbetsgrupp 300 kronor per medarbetare och år till gemensamma friskvårdsaktiviteter. Denna förmån gäller endast för anställda inom sektor vård och omsorg.

Arbetsanpassade glasögon
Du som normalt arbetar vid dator mer än en timme per arbetsdag har rätt att få arbetsanpassade glasögon betalda av din arbetsgivare.



Rabatt i restauranger/ café – Kontantfri servering
Som kommunanställd har du förmånen att till ett subventionerat pris köpa fika i Gallerian i stadshuset och äta lunch på vissa av kommunens skolor. Du betalar för köpet med ditt passerkort eller din tagg. Om du har handlat något dras beloppet månadsvis från din lön.


Konstklubben Gyllen
Om du är konstintresserad och månadsavlönad i Skövde kommun har du möjlighet att bli medlem i Konstklubben Gyllen. Mer information finns på kommunens intranät. 

Läs mer
Mer information om erbjudanden och förmåner finns på kommunens intranät.
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