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Underlag for Bedomning av LIA 4,30 Yhp

Skovde Yrkeshogskola, Medicinsk sekreterare VT 2024

Studerande

Namn:

Arbetsplats:

Handledare

Namn:

Telefon/Mobiltelefon:

Mejladress:

LIA-period (veckor) Antal timmar

Ort & datum

Handledares underskrift: Studerandes underskrift:

Narvarorapport
Vecka Mandag Tisdag Onsdag Torsdag Fredag Lordag Sondag  Anteckningar

[ 2
HE
[ 4
| 5
6

Fyll i ndrvarotid/dag (ex. 8 tim) F = franvaro E = ej schemalagd

Rekommenderad narvarotid under LIA-perioden dr 180 timmar vilket i genomsnitt ar 30 timmar
per vecka. Ut6ver tiden pa LIA-platsen ska de studerande arbeta med en individuell skriftlig in-
[amningsuppgift (se sista sidan).
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1 Bedomningsunderlag LIA 4 (Larande i arbete 4)

Bedomningsunderlaget ar uppbyggt utifran de kursmal som examineras under kursen LIA 4. For
varje kursmal tar handledaren stéllning till den studerandes formagor. Styrkor saval som svag-
heter bor lyftas fram. Bedomningsunderlaget fylls i av ansvarig handledare.

Ifyllt bedomningsunderlag och den studerandes skriftliga inlamning ligger till grund for slutbety-
get i kursen. Slutbetyg satts av utbildningsanordnaren efter avslutad LIA.

Senast 2 veckor efter avslutad kurs mejlas bedémningsunderlaget till ansvarig larare
ingela.rosengvist@skovde.se

1.1 KursmalLIA4

Kursens mal ar att den studerande ska kunna omsatta utbildningens teoretiska kunskaper i en
yrkesmassig praktisk verksamhet. Den studerande ska under handledning kunna utféra yrkets
basarbetsuppgifter och diarmed kunna anvanda verksamhetens IT-system. Kursen behandlar
patientklassificering och de studerande ska tillampa kunskaper om lagar och regelverk i den
praktiska yrkesutévningen.

1.2 Kursens huvudsakliga innehall:
Medicinsk dokumentation
Patientadministrativa system
Patientklassificering

IT-system

IT-ansvar

Statistik- och registerhantering
Inblick i personaladministration
Tillampning av for yrket gallande lagstiftning
. Olika yrkesgruppers roll i vardkedjan
10. Professionellt bemo&tande

©oONOUAWNE

1.3 Betygskriterier
Den studerandes prestation betygsatt efter genomford kurs med betygen Icke Godkant
(1G) Godkant (G) eller Val Godkant (VG)
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1.3.1 Icke Godkant
Den studerande har genomfort kursen utan att uppna alla kursens larandemal

1.3.2 Godkant
Den studerande har genomfort kursen och uppnatt alla kursens larandemal

1.3.3 Val godkant

For betyget val godkdnt ska den studerande ha genomfort kursen och uppnatt alla kursens 13-
randemal. Den studerande har férmaga att nyanserat redogora for och analysera erfarenheter
pa arbetsplatsen saval skriftligt som muntligt. Den studerande bidrar till kvalitetshdjning av
verksamheten efter omvarldsbevakning och tar tillvara méjligheter att utéva uppgifter inom
yrkesrollens uppgifter. Omsatter arbetsuppgifter i praktiken och vaver samman teori med prak-
tik och anvander god sprak- och referenshantering.
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2 Kursens innehall

2.1 Medicinsk dokumentation

Kan den studerande
aterge medicinsk
text efter diktat?

Den studerande be-
arbetar diktat till
god svenska med
hog sprakriktighet?

Den studerande har
kunskap om
svenska spraket
(stavning/ihop- och
sarskrivningar,
stor/liten bokstav
etc?

Den studerande |6-
ser sjalvstandigt
sprakliga utma-
ningar (exempelvis
svara ord, korrigera
felaktiga menings-
byggnader, hantera
sprakférbistringar?
Den studerande har
kunskap om hur I3-
kemedel/dosering,
labb och provsvar
skrivs i journalan-
teckningar?

Den studerande har
fardigheter i anvan-
dande av det medi-
cinska spraket

Studerandeakti-
vitet

Bearbetar efter
viss handledning

Bearbetar efter
handledning
(sjéilvsténdigt
med viss séker-
het)

Bearbetar med
sdkerhet

Studerandes
sjalvvardering
utifran kurs-
mal och aktivi-
tet

Handledarens vardering och bedém-
ning utifran kursmal och aktivitet Vad
har den studerande utfort Hur har
den studerande utfért momenten?

)

Uppnatt
Datum/
sign

)

'3

SKOVDE

Ej upp-
natt
Datum
/sign

Redogér for
vilka system
som anvdndes,
ytligt?

Redogér utfér-
ligt?

Redogor ytligt?

Redogér utfor-
ligt?

Ja med viss
handledning

Ja sjdlvstdndigt

Ja till stor del

Behdéver trdna
mer

Ej kéinnedom
om detta

Ja efter hand-
ledning

Ja till stor del




)
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(stavning/latinska Ja sjdlvstdndigt
termer/férsvensk-

ning)

DENESTGETEN GBI Ja till viss del

vander en korrekt

tangentbordstek- Ja till stor del
nik?

Inte i s@ stor ut-
strdckning/be-
héver 6va mera
") Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts
") Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.2 Patientadministrativa system
Kursmal

Studerandeaktivitet

Den studerande an-
vander verksamhet-
ens journalsystem pa
ett korrekt séitt och
letar upp relevant pa-
tientinformation pa
ratt satt/modul i pro-

Ja med handledning

Ja med viss hand-
ledning

Sjélvsténdigt

grammet?

Studerandes
sjdlvvardering
utifran kursmal
och aktivitet *

Handledarens vardering
och bedémning utifran
kursmal och aktivitet )

Uppnatt
Datum/
sign

SKOVDE

Ej uppnatt
Datum/sign

Den studerande an-

Ja med handledning
Ja med viss hand-
ledning

Ja sjélvstdndigt

vander LIA-platsens
ovriga patientadmi-
nistrativa system

) Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnéatts
“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.3 Patientklassificering
Studerandeaktivitet

Kursmal

Den studerande kan Redogor ytligt
beskriva vad patient-

klassificering ar?

Redogor utférligt

och reflekterar

Uppnatt
Datum
/sign

Handledarens vardering
och bedémning utifran
kursmal och aktivitet ")

Studerandes
sjalvvardering
utifran kursmal
och aktivitet *

SKOVDE

Ej uppnatt
Datum/sign

Ja med viss hand-
ledning

Den studerande kan
redogora for arbetsru-

tiner kring korrekt pri-
marklassificering av
diagnoser och atgar-
der pa LIA-platsen?

Ja till stor del

Sjédlvsténdigt

) Den studerande beskriver kortfattat pd vilket satt kursmalet har uppnétts
“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.4 IT-system
Kursmal Studerandeaktivitet Studerandes Handledarens vardering och  Uppnatt Ej uppnatt
sjalvvardering bed6émning utifran kursmal Datum Datum/sign
utifrdn kursmal  och aktivitet ™" /sign
och aktivitet

Den studerande kan Redogér ytligt
redogéra for vilka IT-

system som anvands

SENAAS EVEG TG Redogor utforligt
journalsystem? och med sdékerhet
Den studerande an- Redogdr ytligt

vander IT-systemen

som ett hjalpmedel i

yrkesutovningen? Redogér utférligt
och med sékerhet
") Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts
")Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.5 IT-ansvar
Kursmal Studerandeaktivi-  Studerandes Handledarens vardering Uppnatt Ej uppnatt
tet sjdlvvardering och bedémning utifran Da- DER

utifran kursmal  kursmal och aktivitet **) tum/sign tum/sign
och aktivitet *)

Har den studerande Ja till stor del — ef-
kdnnedom om vad ter reflektion med
det innebdr att vara handledaren
LITA? Vilka drenden

som ska hanteras av

VGR-IT? Ja till stor del -
sjélvstdndigt
“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar
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2.6 Statistik- och registerhantering
Kursmal Studerandeaktivi-  Studerandes Handledarens vardering Uppnatt Ej uppnatt
tet sjdlvvardering och bedémning utifran Da- Da-
utifrdn kursmal  kursmal och aktivitet ") tum/sign tum/sign
och aktivitet

Den studerande har Ja till stor del — ef-
tagit del av och rap- ter reflektion med
Sl L E LNl handledaren
LIA-platsens statistik
och registerprogram?
Ja till stor del -
sjélvstdndigt
\IEETCERIS OGS ENG G Ja till stor del — ef-
SERG SRR S ter reflektion med
ten av att detta ar- handledaren
bete utfors och vad
LI ELGE R N ELIRS Ja till stor del -
inte registrerar sjélvstdndigt
korrekt.
) Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnétts
“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar

10
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2.7 Inblick i personaladministration
Kursmal Studerandeaktivi-  Studerandes Handledarens vardering Uppnatt Ej uppnatt
tet sjdlvvardering och bedémning utifran Da- Da-
utifrdn kursmal  kursmal och aktivitet ") tum/sign tum/sign
och aktivitet

Den studerande har Ja till stor del — ef-
V=TGR R I ter reflektion med
WEIELINIGISEHVERS AR handledaren
stem som anvands

och ha fatt viss kian-

nedom om dessa. Ja till stor del -
sjélvstdndigt
) Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnéatts
")Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar

11
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2.8 Tillampning av for yrket gallande lagstiftning
Kursmal Studerandeaktivi-  Studerandes Handledarens vardering Uppnatt Ej uppnatt
tet sjdlvvardering och bedémning utifran Da- Da-
utifrdn kursmal  kursmal och aktivitet ") tum/sign tum/sign
och aktivitet

| enlighet med Ja till stor del — ef-
Patientdatalag ter reflektion med
SFS(2008;355) visar handledaren
den studerande i sin
yrkesutévning pa
RSB ERC N e Ja till stor del -
staelse for varfor en sjélvstdndigt
patientjournal ska
foras?
| enlighet med Ja till stor del — ef-
Offentlighets- och ter reflektion med
sekretesslag handledaren
SFS(2009:400) tillsm-
par den studerande Ja till stor del -
kraven pa sekretess sjélvstdndigt
och tystnadsplikt i sin
yrkesutovning pa LIA-
platsen

") Den studerande beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

“)Handledaren beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar

12



Yh Yrkeshogskolan K5
SKOVDE

2.9 Olika yrkesgruppers roll i vardkedjan
Kursmal Studerandeaktivi-  Studerandes Handledarens vardering Uppnatt Ej uppnatt
tet sjdlvvardering och bedémning utifran Da- DER
utifrdn kursmal  kursmal och aktivitet ") tum/sign tum/sign
och aktivitet

AIEETRC O RS G T EN [ Ja till stor del — ef-
SERG SR AY S ter reflektion med
VO IEWCS T EETEN S handledaren
samarbete mellan
olika yrkesgrupper.
Vilka konsekvenser Ja till stor del -
det far for vardked- sjélvstdndigt
jan (patienten) nar
samarbetet inte fun-
gerar.
") Den studerande beskriver kortfattat pa vilket satt kursmalet har uppnatts
")Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar

13
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2.10 Professionellt bemotande
Kursmal Studerandeaktivi-  Studerandes Handledarens vardering Uppnatt Ej uppnatt
tet sjdlvvardering och bedémning utifran Da- Da-

*¥)

utifran kursmal  kursmal och aktivitet tum/sign tum/sign

och aktivitet

AIEETRC O RS G T EN [ Ja till stor del — ef-
SERG SR GIAY S ter reflektion med
LIRS EETEN S handledaren
samarbete pa arbets-

platsen, och vilka

konsekvenser som Ja till stor del -
ENNIT T HEERE W EIEN sjdlvstdndigt
betet brister? (Kolle-
gialt och mellan olika
yrkesprofessioner)
AIEETRC OIS OG EEN (S Ja till stor del — ef-
SERG SR GIAY S ter reflektion med
RV EEESGGES handledaren
tande gentemot pati-

enter? Ja till stor del -
sjdlvstdndigt

") Den studerande beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts
")Handledaren beskriver kortfattat pa vilket sitt kursmalet har uppnatts

Sammanfattande kommenterar

14
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LIA-uppgift
Uppgiften genomfors enskilt av den studerande pa tid utéver LIA-tiden

Utga ifran Gibbs’ reflektionscykel. Vdlj ut en situation/héndelse, som du upplevt som negativ eller
positiv och som dr kopplad till ndgot av nedanstdende kursmal for LIA 4:

e Klassificeri
assificering / Gibbs’ reflektionscykel \

e journalskrivning

BESKRIVNING
e bemdétande av patienter och Vad héande?
kollegor. "
KANSLOR
Vad tanker du?

Beskriv hindelseforloppet utforligt, steg for steg. Vad kdnner du?

VARDERING
Vad var positivt?
Vad var negativt?

ANALYS
Vad kan du ldra dig av detta?

SLUTSATS
Kunde du gjort ndgot annat?

HANDLINGSPLAN

\Om det hander igen, vad skulle du g('jny

Instruktioner och formalia kring den skriftliga LIA-inlamningen

Nedanstdende fragor besvaras skriftligen i ett worddokument med en titelsida, ddr dina svar
ska omfatta en hel textmassa med rubriker pa 3-4 A4-sidor.

Inlamning via Teams senast sondag vecka 21, kl. 23.55.
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