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1 Riktlinjer for formanscykel

Skovde kommun vill vara en attraktiv arbetsgivare med goda anstéllnings-
villkor och utvecklingsmojligheter samt medverka till en héllbar utveckling.
Som en del i detta erbjuds forméanscykel mot bruttoloneavdrag.

1.1 Villkor for bestallning av formancykel:

e Du dr tillsvidareanstélld alternativt fortroendevald med heltidsarvode
(minst 40% av ett riksdagsmannaarvode) och har minst tre ar kvar av ditt

uppdrag.
e Ejharinforsel till Kronofogdemyndigheten pa din 16n.

e Vid bestéllningstillfallet inte sammanlagt dr frdnvarande pa mer an 50%
av din grundtjdnst pa grund av forildraledighet, sjukdom, studieledig-
het, tjinstledighet eller annan ledighet utan 16n, eller har en sddan ledig-
het inplanerad inom sex ménader. Detta for att sdkerstélla att 16n finns
for att tAcka 1oneavdraget.

e Har minst tre och ett halvt ar kvar till uppnadd riktélder for pension vid
bestillningstillféllet.

Avslag pd begiran om personalcykel kan ske dven om villkoren enligt ovan
uppfylls. Beslut om avslag tas i sddant fall av Lonechef.

Cykeln betalas via bruttoloneavdrag och uppligget ar kostnadsneutralt for
arbetsgivaren. Vid bestillning av cykeln accepteras de villkor som framgar
av detta dokument. Formanscykeln dr upphandlad och tillhandahalls via fo-
retaget Ecochange.

2 Bestallning och avtalstid

Bestéllning kan enbart ske i samband med ordinarie bestillningstillfdllen
(tva génger per ar). Bestéllningar ddremellan godtas inte. Avtalet géller fran
och med att bestéllning gors i bestédllningsportalen hos Ecochange. Hyrespe-
rioden riknas frAn medarbetarens kvittering av levererad utrustning och 36
ménader framat. Varje medarbetare har ritt att ha maximalt tva forméns-
cyklar samtidigt. Bestillning av extrautrustning och tillbehor som avses att
betalas med bruttoloneavdrag far endast bestéllas samtidigt med bestéllning
av cykeln.

Medarbetaren har inte ratt att saga upp hela eller delar av avtalet utan det ar
bindande under hela avtalsperioden. Undantag ar uppsagning, fortida pens-
ionering eller annan orsak till att anstillningen upphor.
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3 Loneavdrag och ersattning

Under hyresperioden gors ett 1oneavdrag som innebér en sdnkning av brut-
tolonen med i normalfallet samma belopp i 36 manader. Forsta 16neavdra-
get sker leveransmanaden alternativt manaden efter leverans. Formansbe-
skattning sker varje ménad till marknadsvirde. Frdn den 1 januari 2022
finns en skatteldttnad som innebar att en cykelf6rmén bara ska beskattas
for den del av formanen som 6verstiger 3 000 kronor under ett beskatt-
ningsar.

Formansvirdet kan darfor komma att &ndras under avtalsperioden. Brutto-
16neavdraget kan paverka pension och eventuell fordldra- och sjukpenning.
Avdragets storlek beror pa vilket cykelpaket man véljer och den faktiska
kostnaden beror bland annat péa inkomst. Innehav av personalcykel paver-
kar inte den anstilldes tjanstepension.

Om det inte gar att genomfora bruttoléneavdrag sé har arbetsgivaren rétt att
fakturera mellanskillnaden. Cyklarna och prisbilden specificeras i erbju-
dandet. DA produkterna dr en sdsongsvara och om det rdder komponent-
brist kan produkter och priser &ndras marginellt innan leverans. Leveranto-
ren kommer att informera pa bestillningssidan om en pris- eller produkt-
fordndring 4r markant (mer 4n 15 kronor skillnad i bruttoloneavdrag per cy-
kel och ménad).

I och med gjord bestillning godkédnner medarbetaren en férdndring om den
héller sig under ovanstdende belopp. For att inte missa eventuella nyheter
eller om det skett ndgra prisfordndringar eller ndgon annan uppdatering i
erbjudandet bor du under de sista dagarna fore leverans kontrollera din be-
stillning i Ecochange bestéllningsportal.

4 Leverans och installation

Vid leverans ar alla cyklar fardigmonterade och grundinstallerade (lampor,
eventuellt bygellas, hjul med mera) s& langt det gar, med hinsyn till att den
levereras i en transportkartong. Medarbetaren far sjilv justera styre (vrida
upp) och montera ena pedalen, f6lj anvisningarna noga.

Leverans av Forménscykel sker till den adress som medarbetaren uppgett
vid bestéllningstillfdllet innan klockan 17.00 av den leverantor som angivets
i leveransfonstret vid bestillning. Kontakt om leverans sker via en speditor
pa det mobilnummer eller e-post som angavs vid bestillning.

For att verka for en hallbar och miljovanlig transport - sa levereras cyklarna
omradesvis. Helt unika 6nskemal om leverans och tid frdn varje medarbe-
tare dr darfor inte mojliga att mota, men det finns alltid mojlighet att valja
ett annat leveranstidsforslag eller himta cykeln pa ndrmsta terminal.
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Extra utk6rning/utlimning av cykeln kostar 750 kronor, per tillfille.

Leverantoren forsoker leverera alla cyklar samtidigt, men da det ofta blir
maénga cyklar vid en bestillning kan det skilja en tid f6r leverans mellan att
den forsta medarbetaren far cykeln till att den sista far den. Alla medarbe-
tare far dock ha sin cykel i minst 36 manader forutsatt att man tar emot den
vid leveransfonstret.

Leveransbesked Da cyklarna gdr direkt ifrén tillverkare/hub, med en separat
och unik bokning till varje medarbetare enligt 6verenskommelse, s kan

inte leverantoren svara pa exakt nir enskilda cyklar levereras.

5 Ansvar for fel vid leverans

Om ndgon del av utrustningen saknas eller inte fungerar, ska detta anmaélas
till Ecochanges kundservice pa telefon 011-470 84 40 eller kundser-
vice@ecochange.se inom fem dagar fran leverans. Direfter géller garantin
under hela avtalstiden. Mindre repor vid leverans beréttigar inte till utbyte
av cykel.

6 Anvandarstod och support

Medarbetaren har under avtalet support avseende utrustningen, via det
kundservicenummer som anges. [ supporten ingér, om inte annat anges,
tillverkarnas egen support men leverantdrens kundservice ar behjalplig vid
ovriga fragor, forsdkringar, med mera. Efter leveransen s kommer leveran-
toren erbjuda plats hos lokal partner for att hjélpa till med fragor eller in-
justeringar. Denna tid och plats meddelas i bestdllningsportalen.

7 Avdrags och forsakringsfragor vid sjuk-
franvaro, ledigheter, anstéllningens upp-
horande, dodsfall med mera

7.1 Sjukdom

Om medarbetaren till f61jd av sjukdom &r helt frdnvarande fran sitt arbete
mer dn tre ménader, och inte uppbér bruttolén som técker bruttoloneavdra-
get for cykelhyran, finns en forsdkring som ticker bruttoloneavdraget under
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resterande sjukperiod. Det dligger medarbetaren att initiera ansokan om er-
sdttning fran forsdkringen vid ldngre sjukfranvaro.

Anmadlan gors genom kontakt med arbetsgivaren via mailadressen: for-
maner@skovde.se

7.2 Foraldraledighet

For att fa bestélla en personalcykel far medarbetaren inte vara helt férdldra-
ledig. Om medarbetaren under hyresperioden tar ut foérdldraledighet kom-
mer manadsvisa bruttoloneavdrag ske sa lange det finns en 16n att dra ifran.
Om medarbetaren till f6]jd av fordldraledighet ar franvarande mer 4n tre
ménader, och ej uppbir bruttolon som tacker motsvarande bruttoléneav-
drag, s tillhandahaller leverantéren en férsdkring som kan tacka bruttolo-
neavdraget under manad fyra till tolv. Férsdkringen géller dock endast om
fordldraledigheten pabdrjas senare dn sex ménader fran leverans av cykeln.
Om det inte gar att genomfora bruttoloneavdrag pa grund av ldngre ledighet
an vad forsakringen ticker sd har arbetsgivaren ritt att fakturera mellan-
skillnaden for resterande del av hyresperioden. Forménsvardet ar alltid
oforandrat under hela hyresperioden.

Det aligger medarbetaren att initiera ansdkan om ersittning fran forsak-
ringen vid ldngre foridldraledighet 4n tre manader. Anmélan gérs genom
kontakt med arbetsgivaren via mailadressen: formaner@skovde.se

7.3 Tjanstledighet

For att fa bestélla en personalcykel far medarbetaren inte vara helt tjanstle-
dig. Om medarbetaren till f6ljd av tjanstledighet dr frinvarande mer &n tre
ménader, och ej uppbir bruttolon som ticker motsvarande bruttoléneav-
drag, sé tillhandahaller leverantdren en férsdkring som kan técka bruttols-
neavdraget under manad fyra till sex.

Forsdkringen giller dock endast om tjanstledigheten paborjas senare én sex
manader fran leverans. Om det inte gar att genomfora bruttoloneavdrag pa
grund av lingre ledighet s& har arbetsgivaren ritt att fakturera mellanskill-
naden alternativt gora ett storre bruttoloneavdrag innan ledigheten. For-
maénsvardet dr alltid oférdndrat under hela hyresperioden.

Det aligger medarbetaren att initiera ansékan om erséttning fran forsak-
ringen vid ldngre tjdnstledighet 4n tre manader. Anmélan gors genom kon-
takt med arbetsgivaren via mailadressen: formaner@skovde.se
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7.4 Uppsagning av anstallning

Medarbetaren kan vid uppsigning valja mellan att lamna tillbaka eller kopa
cykeln och tillbehor. Medarbetaren tar kontakt med Ecochange kundservice
011-470 84 40 for att fa reda pé utkdpspris eller rutin for dterlamning.

Om medarbetaren viljer att lamna tillbaka utrustningen ska den pd medar-
betarens bekostnad skickas tillbaka till leverantoren vid angiven tidpunkt.
Utrustningen ska vid aterlamnande vara i samma skick som vid leverans,
med undantag for normal férslitning. Skulle utrustningen vara skadad eller
mer sliten, fir medarbetaren ersétta mellanskillnaden. Om medarbetaren
siger upp sin anstillning inom sex méanader efter det forsta bruttoloneav-
draget kommer ersittning tas ut motsvarande bruttoloneavdrag for reste-
rande ménader av forsta avtalsaret.

7.5 Dodsfall

Vid dodsfall upphor hyresavtalet och bruttoloneavdraget. Formanscykeln
atergadr till leverant6ren.

8 Stold och olycka

Medarbetaren étar sig att under hyresperioden varda utrustningen vél enligt
tillverkarens rekommendationer, instruktioner och anvisningar. Medarbe-
taren ska sjilv bekosta reparation av utrustning om skadan skett till f61jd av
vardsloshet eller uppsatligt handlande av medarbetaren. St6ldbegirlig egen-
dom Cyklar ar stoldbegérlig egendom och maste behandlas dérefter. Till
varje personalcykel medfoljer det dubbla 14s, ett fast och ett vajerlds. For att
undvika st6ld ska cykeln vara 1ast med det fasta 1aset och vajerldset. Ramen
ska vara fastldst med vajerlaset i ett fast foremal (cykelstéll, stolpe, eller lik-
nande) varje gdng cykeln inte anvinds. Det ingér ingen st6ld- eller otursfor-
sdkring i avtalet, utan medarbetaren maéste sjilv inneha en hemf6rsikring
som ticker stold/olycka med en cykel.

Vid val av en cykel sa forbinder sig medarbetaren att sdkerstilla att det finns
en hemforsdkring som tacker utrustningens nyvéarde.

Observera att en del forsdkringsbolag har ett maximalt tak pa ersittning for
dyrare cyklar, s& medarbetaren méste se 6ver dessa villkor med sitt forsak-
ringsbolag och komplettera vid behov. Leverantérens kompletterande
skydd ir inte avsett for att ticka underforsdkrade cyklar, utan enbart for att
tdcka avskrivning.
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Vid st6ld s& anvinder medarbetaren sin hemforsdkring och leverantdren ar
behjilplig med virdering m.m. till respektive forsédkringsbolag. Om hemfor-
sikringen godként en stold, men inte ersitter en motsvarande cykel pa
grund av avskrivning, sa tacker leverantéren mellanskillnaden till en likvar-
dig eller béttre cykel. Maximal ersittning for mellanskillnad pa ett godkint
forsdkringsfall och en likvirdig cykel (exklusive sjdlvrisk) ar 3 000 kronor for
klassisk/city/hybrid och 7 000 kronor for en racercykel/enklare mountain-
bike/framhjulsdriven elcykel och 10 000 kronor f6r en avancerad mountain-
bike, cargobike eller mittmotordriven elcykel.

Skulle mellanskillnaden bli storre s& fir medarbetaren sjdlv bekosta den de-
len. Medarbetaren betalar in det belopp man fétt ifrdn sitt hemforsdkrings-
bolag, si tillhandahéller leverant6ren en annan cykel. Sjédlvrisker Om en cy-
kel déms ut vid totalskada eller om det sker en st6ld av hela cykeln sé tacker
leverantdren sjilvrisker upp till 2 500 kronor. Vid hogre sjalvrisk far medar-
betaren ticka resterande belopp sjilv. Kostnader for exempelvis stold av de-
lar av cykeln, skada med mera stdr medarbetaren sjilv for och dar utgar
ingen kostnads- eller sjalvriskreducering. Leverantoren erbjuder sjalvriskre-
ducering som tillval. D4 géller respektive val och max en st6ld per avtal, det
vill sdga om st6ld sker dnnu en gang, sa giller inte tillvalet utan leveranto-
ren tdcker max 2 500 kronor. Har cykeln blivit stulen eller pa annat sitt ut-
satts for brott ska polisanmaélan goras och bifogas forsdkringsidrendet. Re-
spektive hemforsidkrings villkor géller.

9 Garanti och vard av utrustning

Leverantoren ldmnar tillverkarens garanti (om inget annat anges, se bestill-
ningsportalen) pa hela utrustningen frin mottagen leverans. For felanméalda
produkter ska normaltiden for reparation vara hogst 20 arbetsdagar exklu-
sive transport. Att cykeln inte kan anvdndas under servicetiden foranleder
inte befrielse fran bruttoloneavdrag under aktuell tid.

Skulle det uppstd en lingre vintan kommer leverantoren erbjuda en kom-
pensation, som motsvarar det bruttoloneavdrag som betalats under tiden
(utover de 20 arbetsdagarna), alternativt en likvardig lanecykel. Leveranto-
ren ersitter inte kostnader for egna utligg eller andra krav. Kompensat-
ionen utgar i form av en vara/tjanst och aldrig i form av kontanterséttning
av bruttoloneavdraget.

Vid garantidrende lamnar den anstéllde cykeln och eller externa tillbehor
till av kundservice anvisad plats, en lokal servicepartner i Skovde. Vid egen
uppgradering/montering av tillbehor géller garantier under forutsittning att
ingreppet dr fackmannamassigt utfort, men om skada uppstar darvid, far
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medarbetaren sjalv sta for alla kostnader till f6ljd av detta. Garantin géller ej

slitage, forbrukning, batterier eller eventuella mjukvaror. Om service/ga-
ranti har bekostats av leverantéren och det visar sig att det inte ar ett garan-
tifel, far medarbetaren ersétta leverantoren for denna kostnad och andra

eventuella kostnader. Leverantoren ska dock alltid kontakta medarbetaren

och ge ett ungefarligt kostnadsforslag, samt f4 ett godkédnnande innan repa-
ration av icke garantifel paborjas.

Garantiersittning limnas inte for:

10

Skada som bestar i eller &r en f6]jd av normalt slitage, korrosion, for-
brukning, dldersférdandring eller farg-/formfordndring.

Skada som beror pé att brukaren anvint eller monterat tillbehér som
inte var med vid leveransen.

Skada eller forlust da objektet varit 6verldmnat till annan person dn
den forsidkrades familjemedlem.

Kostnad for material, 16pande underhall, justering, 6versyn, modifi-
ering, service, demontering eller montering, om inte denna betingas
av en ersattningsbar skada.

Skada pa utrustningsspecifikt forbrukningsmaterial och/eller delar,
sdsom punktering pd dick, batterier i elcyklar pé grund av felaktig
laddning och anvandning.

Skada av mindre art vid leverans (hir avses exempelvis repor och ris-
por) som inte paverkar objektets anvindbarhet.

Skada som uppkommit vid bearbetning, reparation, underhall eller
felaktig installation.

Indirekt skada, personskada eller eventuella inkomstbortfall pa
grund av skada vid anvdndandet av cykeln.

Skada genom forskingring, bedrigeri, troloshet mot huvudman,
olovligt forfogande eller annat formogenhetsbrott.

Skada till f6ljd av grov vardsloshet eller uppsat. Vid forsdkrings- eller
garantiskada som hanteras via leverantéren ska anmélan alltid ske
till kundservice pé telefon 011-470 84 40.

Driftskostnader

Medarbetare svarar for kostnader for dick, service, underhall, tillbehor, sli-

tage, batteri till elcykel om det inte laddas enligt anvisning med mera.
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11 Uppsagning av avtalet

Arbetsgivaren dger ritt att med omedelbar verkan sdga upp hyresavtalet om
medarbetare bryter mot bestimmelser i dessa riktlinjer - medarbetare for-
sitts i konkurs eller pa annat sitt kan antas ha kommit pa obestdnd - ménat-
ligt bruttoloneavdrag inte kan goras, i andra situationer dn de som sarskilt
regleras i detta avtal.

12 Nar hyresperioden lopt ut

Vid hyresperiodens slut erbjuds medarbetaren att kopa personalcykeln, till
da gillande marknadsvirde. Om medarbetaren inte kdper utrustningen ska
den anstéllde limna den till av leverant6ren anvisad plats i Skovde. Eventu-
ellt saknade produkter eller onormalt slitage (exempelvis kraftig rost eller
saknade delar) ersétts av medarbetaren. Utkopsménad och sista manad for
bruttoloneavdrag kan skilja beroende pa leverans manad kontra forsta av-
draget pd 16nen. Hyran giller 36 manader fran leveranstillféllet.

13 Ovrigt

Medarbetaren far inte 1dna ut, hyra ut, pantsétta eller pa annat satt 6verlata
eller forfoga 6ver utrustningen, pa sitt som kan dventyra finansiirens dgan-
deritt. Cykeln far inte forses med reklam eller dekaler av ndgot slag utan ar-
betsgivarens medgivande. Om utméitning skulle foretas hos medarbetaren
eller om medarbetaren forsétts i konkurs, ska medarbetaren omedelbart un-
derritta arbetsgivaren. Medarbetaren ska for utmétningsman eller konkurs-
forvaltare visa hyresavtalet, for att bevisa att finansidren ar dgare.

14 Forbehall

Arbetsgivaren forbehaller sig rétten att f6randra villkoren i dessa riktlinjer,
om lagstiftning eller tolkningen av lagstiftning forandras pa ett sitt som pa-
verkar forutsittningarna for dessa riktlinjer.

15 Personuppgiftsbehandling

Hantering av personuppgifterna sker enligt Dataskyddsforordningen
(GDPR). Uppgifterna som ligger till grund for detta erbjudande dr himtade

10 (11)



fran arbetsgivarens personaldatabas. Skovde kommun eller respektive bo-
lag ar ansvarig for uppgifterna. Om du bestiller férmanscykel kommer per-
sonuppgifter och bestillning att registreras i en databas som leverantéren
och arbetsgivaren gemensamt har férfogande 6ver. Medarbetaren som vil-
jer en elcykel med Koppla godkidnner dven att dennes e-postadress registre-
ras hos AXA Bike Security. Du har ritt att en gadng per kalenderar fa inform-
ation om vilka personuppgifter om dig som behandlas av kommunens
namnder eller bolag. Ansokan om att fa sddan information ska vara skriftlig
och undertecknad av den sokande.
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