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Delegationsordning kultur- och fritidsnamnden

En nadmnd far uppdra at ett presidie, utskott, en ledamot eller erséttare eller at en anstilld hos kommunen att besluta pa ndmndens véignar i ett visst
arende (KL 6 kap § 37). Detta kallas for att delegera beslutanderitten. Arenden som inte 4r delegerade ligger kvar pa namnden.

I vissa fall far besluten inte delegeras, till exempel drenden som géller verksamhetens mél och inriktning (Se kommunallagen 6 kap § 38).

Namnden skall, jml. 6 kap 40 § KL, besluta om i vilken utstrickning beslut som fattats med stod av delegering ska anmalas till den. I vad man anméilan
inte skall ske sé skall beslutet sarskilt protokollforas om det kan 6verklagas enligt kommunallagens 6verklaganderegler. Om ett delegationsbeslut inte ska
anmaélas till ndmnden anges det séarskilt under rubriken anméarkning i delegationsordningen. Om ingen sadan anteckning finns skall beslutet salunda
anmaélas till nAmnden.

Tidpunkten fér anmélan tas som utgangspunkt for berdkning av besvéarstiden nir beslutet 6verklagas genom laglighetsprovning. Den rdknas fran den dag
beslutet har tillkdnnagetts pa kommunens anslagstavla. Nar det géiller beslut som 6verklagas med férvaltningsbesvir rdknas tiden, tre veckor, fran den
dag beslutet delgavs den som beslutet ror.

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebir ren verkstillighet. Gransdragningen mellan delegering och ren
verkstéllighet dr inte helt klar. Foljande skillnader finns. Delegering innebéar 6verlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten — den som fatt
ratten att fatta ett visst beslut — intriader 1 namndens stélle. Beslutet ska kunna 6verklagas antingen genom laglighetsprévning eller férvaltningsbesvér.

Aven riatten att avge yttranden behover delegeras, trots att yttranden normalt inte kan 6verklagas. Kédnnetecknande f6r denna typ av beslut dr, forutom att
de regleras i lag, bland annat att det finns alternativa losningar och att beslutsfattaren maste gora vissa 6verviaganden och bedémningar. Ovriga beslut
kallas beslut av verkstéllighetskaraktér och innebér dtgérder som normalt finns inom tjanstemannens omrade. Verkstéllighet omfattas inte av
anmalningsskyldigheten. Exempel pa verkstéalligheter framgéar av sarskilt uppréattad forteckning.

Namnden kan nar som helst dterkalla delegationsuppdragen. Det kan goras generellt eller bara i ett sarskilt drende. Nimnden kan ocksa ta éver drendet
och besluta. Namnden kan daremot inte dndra ett redan fattat beslut.

En delegat kan avsta fran att fatta beslut och lamna tillbaka beslutsfattandet till ndémnden eller sektorschefen. Detta ska ske om beslutet ar av saddan art
som framgar av kommunallagen 6 kap 38 §, men kan géras 4ven i andra fall.
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KL 6 kap 38 §:
I foljande slag av drenden far beslutanderétten inte delegeras:

drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats,

drenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de 4r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,
drenden som vackts genom medborgarforslag och som 6verlatits till némnden, och

vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter. Lag (2007:68). Kommunallagens regler om jiv giller.

Som en allmén forutsattning géller 1 samtliga fall att lagar och avtal inom omradet, utfardade riktlinjer och 6vriga bestimmelser och ekonomiska ramar

inom verksamheten ska iakttas.

Del 1 Allméant

Lagrum Arende/Beslut Delegat Erséat- Anmérkning
tare
1.1 KL Bradskande beslut. Ordfo- 1:e vice Delegationsbeslut enligt
6 kap § 39 | Beslut paA nimndens vignar i drenden som &r s bradskande att rande ordfo- sarskild mall
namndens avgorande inte kan avvaktas rande
1.2 RB 12 Rittegangsfullmakt Stadsjuris- | Sektors-
kap 14 § Ratt att fora kommunens talan infér domstol och andra myndigheter ten chef
samt vid forrattning av olika slag. Rétt att sdtta annan 1 sitt stélle
1.3 KL Delgivningar Sektors- Avdel-
6 kap § 36 | Ratt att motta delgivningar stillda till nAmnden. chef ningschef

(till exempel stimningsansokan och vitesforelaggande)
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1.4 FL 45§ Rétt att avvisa sent inkommet 6verklagande

For beslut fattat av namnden Sektors- Avdel-
chef ningschef/
Jurist
1.5 FL§ 12 Ritt att avsla begidran om ett 4rende ska avgoras Den delegat
som getts
beslutanderitt i
drendet

1.6 Avtal Avdelnings-
Tecknande av avtal for en tid av hogst 4 4r inom budget delegeras till chef
avdelningschef
Tecknande av avtal for en tid av hégst 2 ar inom budget rdknas som
verkstallighet.

1.7 Underteckna avtal Den som Avtalet anméls som
Underteckna avtal som fattats med stéd av 6vriga delar i beslutat om delegationsbeslut, inte
delegationsordningen. avtalet sjalva undertecknandet.

1.8 Remisser Sektorschef
Beslut att remittera drenden for yttrande eller avdel-

ningschef
1.9 Spellagen | Lotteritillstdnd Férordnad
Kap 6 Beslut om lotteritillstdnd handléggare
pa kultur-
och fritids-
avdelningen

1.10 Yttrande 6ver detaljplaner i samrédsskedet Forordnad

Yttrande om kultur- och fritidsfragor handlaggare
pa kultur-
och fritids-
avdelningen
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1.11 Yttrande 6ver detaljplaner i utstillnings/granskningsskedet KFNAU
1.12 | OSL Allménna handlingar Sektors- Avdel-
Beslut att inte 1amna ut handling som forvaras hos kultur- och fritids- chef ningschef
namnden eller att 1imna ut handlingen med férbeh&ll. Jurist
1.13 Gallring Arkivan- OBS all gallring
Beslut om gallring av handlingar, som inte ar 6verlamnade till svarig beslutas efter samrad
kommunens centralarkiv, utéver vad som angivits i dokumentplanen centralt med arkiv-
myndigheten.
1.14 Arkivredogorare Sektors-
Beslut att utse en eller flera arkivredogorare chef
1.15 Kontaktperson i personuppgiftsfragor Sektors-
Beslut att utse kontaktperson i1 personuppgiftsfragor chef
1.16 Representation Enhets- Kommunens Policy
Beslut om intern och extern representation upp till hégst 15 tkr chef for representation ska
1.17 Representation Avdel- beaktas liksom
Beslut om intern och extern representation upp till hégst 50 tkr ningschef skattelagstiftning mm.
1.18 Representation Némndens
Beslut om intern och extern representation upp till hégst 200 tkr ordférande
1.19 Representation med alkohol Némndens
Beslut att alkohol kan ing4, enligt alkoholpolicyn ordférande
2 Ekonomi
Lagrum Arende/Beslut Delegat Erséat- Anmirkning
tare
2.1 Ekonomifragor enligt ekonomipolicyn Se ekonomipolicyn
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2.2 Uppdatering av beslutsattestantférteckning Sektors- Avdel- Namnden utser arligen
Beslut om l6pande uppdateringar av den av nimnden arligen chef ningschef | beslutsattestanter och
faststdllda forteckningen av beslutsattestanter. er- sattarg for en

uppdragstid om hogst
ett ar tillika budgetar.
Se Reglemente for attest
2.3 Attestfragor enligt reglemente for attest Se reglementet for attest
2.4 LOU och | Inkép av material, varor och tjanster (ej maskiner och inventarier) Enhetschef Se riktlinjer fér inkép
Riktlinjer
for inkop
LOU och | Inkdp av maskiner och inventarier Enhetschef Se riktlinjer for inkép
Riktlinjer Beslut om ink6ép av maskiner och inventarier om hégst 25 000 kr.
for inkop
LOU och | Inkép av maskiner och inventarier Avdelnings- Se riktlinjer for inkép
Riktlinjer Beslut om inkép av maskiner och inventarier som 6verstiger 25 000 kr. chef
for inkop
2.5 Forséaljning och kassation av maskiner, inventarier Avdelnings-
Beslut om forsiljning av maskiner och inventarier som inte ldngre kan chef
anvindas i verksamheten till ett marknadsvéarde om hogst 20 000 kr
per tillfalle
2.6 Forsiljning och kassation av maskiner, inventarier Avdelnings-
Beslut om forsiljning och kassation av maskiner och inventarier som inte chef
langre kan anvidndas i verksamheten till ett marknadsvarde om hogst
100 000 kr per tillfalle
2.7 Forsiljning och kassation av maskiner, inventarier Sektorchef

Beslut om foérséaljning av maskiner och inventarier som inte langre kan
anvindas i verksamheten till ett marknadsvéirde om hogst 500 000 kr per
tillfalle
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2.8 Upphandling
Upphandling av inventarier, material, tjinster, transportmedel, KFNAU
arbetsmaskiner mm. for en kostnad éver 1 miljon kronor
Prisjusteringar av mindre avgifter Respektive
Prisjusteringar av mindre avgifter sdsom biblioteksavgifter, serviceavgift enhetschef

biljetter och entrébiljetter
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2.9 Tillfallig prisjustering lAnsvarig chef
Tillfalliga avsteg fran av kultur- och fritidsndmnden antagna Taxor och
Avgifter, med anledning av kortare kampanjer och punktinsatser.

2.10 Beslut om bidrag enligt regler Férordnad
Beslut om kultur- och fritidsndmndens foreningsbidrag till handléggare
ungdomsverksamhet och foreningsbidrag handikappverksamhet, SISU och pé kultur- och
studieférbund enligt faststéllda regler. Lokalbidrag till bygdegardsenhet, fritids-
subventionerad lokalhyra i bygdegardar. avdelningen

2.11 Bidrag till insatser projekt fritid Férordnad
Beviljande av bidrag upp till 3 000 kronor till férening for sirskilda handléggare
insatser eller projekt pa kultur- och

fritids-
avdelningen

2.12 Sarskilt kulturbidrag/aktivitetsstod Forordnad
Sarskilt aktivitetsstod till offentliga kulturevenemang med hogst 3 000 handléggare
kronor per tillfalle och 5 000 kronor per aktor och ar pé kultur- och

fritids-
avdelningen

Forkortningslista lagar och férordningar

FL
KL
LOU
OSL
MBL
RB

Forvaltningslagen

Kommunallag

Lagen om offentlig upphandling
Offentlighets- och sekretesslagen
Medbestdmmandelagen

Rattegangsbalken
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