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1 NAMNDENS ANSVARSOMRADEN OCH UPPGIFTER

1.1 Namndsspecifika uppgifter

Servicendmndens (SEN) uppgift 4r att ansvara for de utforarverksamheter som tillhandahaller service till andra
kommunala verksamheter och som fullméktige inte bestimt ska utféras av annan namnd.

Niamndens uppdrag omfattar kommunens:

Maltidsverksamhet
Lokalvérdsverksamhet
Gatu- och parkskdotselverksamhet
Skogsskotselverksamhet
Fordonsforsorjningsverksamhet
Anlaggningsarbetsverksamhet
Ledningsnitsverksamhet
Fastighetsskotselverksamhet
Verksamhetsstod

. Verkstadsarbetsverksamhet

£ oo h W

—
(=)

11. Passersystem
12. Skaderapporteringssystem kopplade till nimndens ansvarsomrade

I nimndens ansvar ingar dven att utveckla och forvalta kommunens fibernét.

Néamnden ska vidare forsdrja kommunens verksamheter med lokaler och forvalta de fastigheter dér kommunal
verksamhet bedrivs. Namnden utgér kommunens bestéllarfunktion for byggentreprenader.

Néamnden é&r slutligen ansvarig nimnd och huvudman for dagvatten-, dricksvatten- och avloppsverksamheten
enligt lag om allménna vattentjénster.

Néamnden ansvarar for att miljoarbetet bedrivs enligt miljobalken samt tillhdrande férordningar, foreskrifter och
rittspraxis. Samt att det organisatoriska miljoansvaret bedrivs enligt:

1. Miljobalken

2. Foreskrifter som meddelats med stod av miljobalken 3. Domar och beslut rérande verksamhetens bedrivande
och kontroll som meddelats med stod av de forfattningar som avses i 1 och 2

1.2 Ndmndens generella uppgifter

Néamnden ska ta initiativ till forbéttringar och utveckling av den egna verksamheten. Ndmnden ska vidare foresla
kommunfullméktige dndringar i reglementet sa att detta anpassas till de krav som stills pa verksamheten.

Néamnden ska arbeta med uppfoljning, utvéirdering och kvalitetsarbete och se till att den interna kontrollen av
verksamheten é&r tillracklig.

Namnden ska medverka i samhéllsplaneringen och delta i kommunens beredningar och rad i den omfattning
kommunstyrelsen bestimmer.

Niamnden ansvarar for de 6vergripande delarna och for principiellt viktiga fradgor och avgéranden inom

verksamheten samt anger riktlinjer och prioriteringar inom nimndens verksamhetsomrade. Ndmnden ansvarar
dessutom for langsiktig planering och strategisk utveckling av verksamheten.
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Namnden ska till kommunfullmaktige yttra sig ver forslag, framstéllningar och motioner.

Namnden &r skyldig att verkstélla de uppdrag som f6ljer av fullméktiges beslut.

Néamnden ska i sitt arbete beakta hallbarhetsperspektiven, tillganglighets-, integrations-, méngfalds-,

jamstalldhets- och folkhélsofragor samt barnréttsperspektiv och konventionen om réttigheter for personer med
funktionsnedsattning.

Néamnden ska till kommunstyrelsen slutredovisa genomforda objektinvesteringar dverstigande 10 000 000

kronor.

1.3 Delegering fran fullmaktige

Néamnden beslutar i féljande grupper av drenden:

1.

omfordela medel som anslagits till nimnden inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av
fullméktige faststdlld beloppsram och andra riktlinjer,

hyra ut eller pa annat sitt upplata kommunen tillhorig fast egendom inom ndmndens
verksamhetsomrade,

kop, forsdljning och byte av 16s egendom inom ndmndens verksamhetsomréde, allt inom av fullméktige
faststilld kostnadsram och andra riktlinjer betréffande belopp och villkor i dvrigt,

ndmnden dger faststélla avgifter som saknar egentlig kommunalekonomisk betydelse och inte &r av
principiell beskaffenhet,

in- och uthyrning av bostdder och lokaler for tid upp till totalt tio ar,

redovisa och rapportera in uppgifter fran servicenimndens ansvarsomraden till myndigheter.

1.4 Namndens uppfoljning

Néimnden ska

et A

overvaka att av fullméktiges faststdllda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for verksamheten
samt ekonomi f6ljs upp i nimnden,

Overvaka att nimndens 16pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

folja hur den interna kontrollen skoéts i ndimnden,

tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur nimndens verksamhet utvecklas mot bakgrund av
fastlagda mal och hur den ekonomiska stillningen dr under budgetaret,

en ging arligen till fullméaktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL eller
enligt annan lag eller forfattning,

inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs av privata utforare kontrolleras
och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststdllda program och direktiv.

1.5 Processbehorighet

Némnden har rétt att inom nimndens verksamhetsomrade fora talan och pd kommunens vagnar inga forlikning
och sluta avtal.
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2 ALLMANNA BESTAMMELSER

2.1 Uppdrag och verksamhet

Néamnden ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan forfattning. Den ska f6lja det
fullméktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut har bestdmt att nimnden ska
fullgora, samt verka for att faststdllda mél uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

2.2 Organisation inom verksamhetsomradet

Néamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och dndamélsenlig med hinsyn till av fullméktige
faststéllda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

2.3 Personalansvar

Niamnden ska folja utvecklingen inom arbetsgivaromradena jamstélldhet, mangfald, samverkan, 16n, arbetsmiljo,
rehabilitering och hélsa, arbetsritt och personalforsorjning. Utifran verksamhetsbeslut inom ndmndens
verksamhetsomrade ansvarar nimnden ocksa for att det sikerstills att arbetsmiljon uppfyller kraven i
arbetsmiljolagstiftningen.

2.4 Behandling av personuppgifter

Néamnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess verksamhet.
Niamnden &r ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for hela
kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/nimndens registerforteckning enligt artikel 30 i
dataskyddsforordningen.

Némnden ska utse dataskyddsombud.

2.5 Arkiv

Néamnden ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen, tillimpad i kommunens arkivreglemente.
Nimnden ska utse en arkivansvarig samt en eller flera arkivredogdrare. Ndmnden ska redovisa sitt arkiv genom
en arkivbeskrivning och en arkivforteckning. Ndmnden ska ocksa ha en dokumenthanteringsplan som beskriver
hur allménna handlingar hanteras (bevaras och gallras).
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2.6 Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

Néamnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksambhet.

Néamnden ska rapportera och &terredovisa till fullméktige i enlighet med vad som anges i stycke 1.4 ”"Namndens
uppfoljning”.

Fullméktige dger att faststdlla riktlinjer for rapportering och redovisning utdver vad som anges i stycke 1.4
”Néamndens uppfoljning”.

Namnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som é&lagts den enligt speciallag.

2.7 Information och samrad

Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mdjligaste mén fran ndmnd erhalla den
information och det underlag de behover i sin verksamhet. Ritten till information och underlag omfattar inte
uppgift for vilken sekretess rader.

Namnden ska samrada nér dess verksamhet och drenden beror styrelsens eller annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sirskilt berdrda. Namnden beslutar om
formerna for samradet.

2.8 Motioner

Néamnden ska yttra sig dver remitterade motioner inom tre méanader, med tilldgg av tvd ménader, om tiden
stracker sig Over sommaren. Namnderna ges mojlighet att avge forslag till beslut till kommunfullméktige att
motionen bifalls, avslas eller anses besvarat. I de fall nimnden foresléar ett avslag pa grund av att forslaget redan
ar genomfort, ska detta framga av beslutet.

3 ARBETSFORMER

3.1 Tidpunkt for sammantraden

Namnden sammantréder pa dag och tid som nimnden bestdmmer.

Sammantréide ska hallas ocksa om minst en tredjedel av ndmndens ledaméter begér det eller om ordforanden
anser att det behovs. En begidran om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehélla
uppgift om det eller de drenden som Onskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantréde.

Om det foreligger sirskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantréde eller dndra dagen eller tiden for
sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordforandena.

Om ordféranden beslutar att ett ssmmantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantriade ska
dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och erséttare snarast underréttas om beslutet.
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3.2 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriddena. Nér varken ordforanden eller en vice
ordforande kan kalla till ssmmantréde ska den som varit ledamot i nimnden langst tid gora detta
(&lderspresidenten). Om flera ledaméter har lika ldng tjdnstgoringstid ska den till &ldern éldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet. Kallelsen ska tillstdllas
varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantrédet senast tre vardagar fore
sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordféranden bestimmer formen for
kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pé annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestdimmer i vilken utstrackning handlingar som tillhor
ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordforanden ska i kallelsen ange om utelimnande av
handlingar har skett.

3.3 Offentliga sammantraden

Néamnden far besluta om offentliga ssmmantrdden. Offentliga sammantréden far inte hallas i d&renden som avser
myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

3.4 Sammantrade pa distans

Néamnden far, om sdrskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter nérvarande pa distans. Sddant
sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant sétt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pé distans ska senast 3 vardagar i forvdg anmala detta till nimndens kansli.
Ordféranden avgor om néarvaro far ske pa distans.

Néamnden far bestimma vad som nirmare ska gélla om deltagande pé distans i namnden.

3.5 Narvaroritt

Kommunalrad och styrelsens ordforande har rétt att ndrvara vid nimndens sammantrdden och delta i
overldggningarna. Namnd far darutéver medge ledamot av styrelsen denna rétt. Den fortroendevalde har i den
utstrdckning ndmnden beslutar rétt att fa sin mening antecknad 1 protokollet.

Hérutover far nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller erséttare i ndmnden att nérvara vid
sammantride med nimnden for att limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan
medges denna ritt. Om ndmnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verldggningarna.

Néamnden far hirutdver bestimma att annan ska ha rétt att ndrvara vid nimndens sammantraden.

Personalrepresentanter har niarvaro- och yttranderitt, men inte beslutsratt i nimndens sammantréden. I f6ljande
drenden géller ¢j nirvaro- och yttranderétt:
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1. &renden som avser myndighetsutdvning mot nagon enskild, sévida inte drendet ror en obestimd krets av
enskilda,
2. drenden som avser bestillning eller upphandling av varor och tjénster.

3.6 Sammansattning

Néimnden bestar av 7 ledamoter och 7 erséttare.

3.7 Ordforanden

Néamndens ordforande ska

1. som ndmndens framste foretrddare ha uppsikt 6ver nimndens verksamhet,

2. se till att nimndens, och utskottens i de fall det finns, 4renden behandlas utan onddigt dréjsmal,

3. med uppmirksamhet folja fragor av betydelse for nimndens utveckling och ekonomiska intressen samt
effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dess fragor,

4. folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och intressen inom ndmndens verksamhetsomrade,

5. frdmja samverkan mellan ndmnden och kommunstyrelsen och dvriga ndmnder,

6. representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantridden om inte
ndmnden bestimmer annat i sérskilda fall,

7. Dbesluta om ledamots eller ersittares deltagande i kurs eller konferens.

3.8 Presidium

Néamndernas presidium ska besta av ordforande, forste vice ordférande och andre vice ordférande. Ordforanden
och forste vice ordféranden representerar majoriteten och andre vice ordféranden oppositionen.

Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den mén ordféranden
anser att det behovs.

3.9 Ersattare for ordforanden och vice ordféranden

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantréde eller en del av ett sammantréde,
far ndmnden utse en annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forréttats, fullgérs ordforandens uppgifter
av den som varit ledamot i ndmnden léngst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag under en ldngre tid.
Ersittaren ska fullgora samtliga ordforandens/6vriga presidiets uppgifter.

3.10 Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde ska en ersittare tjanstgora i
ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som stér i tur att tjinstgora och som inte redan har kallats in. En
ledamot som instéller sig under ett pAgdende sammantréde har rétt att tjinstgdra d&ven om en erséttare trétt i
ledamotens stille.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjdnstgora enligt den ordning som fullméktige har bestdmt. Om
ingen ordning &r bestdmd, kallas ersdttarna i den ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.
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Erséttare som inte tjdnstgor har rétt att delta i dverldggningarna och fé sin mening antecknad till protokollet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom ersittarens tjanstgoring, far dock en ersittare som
instéller sig under pagadende sammantride trida in i stéllet for en erséttare som kommer léngre ner i
turordningen.

3.11 Jav, avbruten tjanstgoring

Ledamot eller ersittare, som dr forhindrad att delta i behandling av ett drende pa grund av jév, ska sjdlv anmila
detta till ordféranden samt lamna sammantriddeslokalen innan drendets behandling paborjats.

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jav i ett drende fér tjinstgdra igen sedan
drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjinstgéringen under ett sammantride pa grund av annat hinder &n jav, far ater
tjdnstgora om ersattarens intridde har paverkat det etablerade majoritetsforhdllandet mellan partierna.

3.12 Yrkanden

Nar ndmnden forklarat Gverldggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden igenom de yrkanden som har
framstdllts under 6verldggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden beféster
genomgangen med ett klubbslag. Dérefter far inte nagot yrkande dndras eller laggas till, om inte ndmnden
enhalligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta det skriftligt.

3.13 Beslutsforhet

For att ndimnden ska fa besluta i ett drende ska fler d4n hélften av ledamdoterna vara niarvarande.

En ledamot i en ndimnd som deltar i handlaggningen av ett drende ska delta i avgorandet av drendet om édrendet
avser myndighetsutévning mot nagon enskild.

En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska anméla detta till ordféranden
innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om ndmnden fattar det med
acklamation.

3.14 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska ledamoten goéra
det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av
protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

3.15 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
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Protokollet justeras antingen digitalt eller analogt.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid
sammantradet och justeras av ordféranden och en ledamot.

3.16 Kungorelser och tillkannagivanden av foreskrifter m.m.

Styrelsen och ndmnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt
géllande bestammelser.

Namnderna ska underrétta styrelsen om dndringen och dess innehall sé snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedoms nédvéndig.

3.17 Delgivningsmottagare

Néamnden delges genom ordforanden, sektorchef eller annan anstilld som ndmnden beslutar.

3.18 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran ndmnden ska pa naimndens viagnar undertecknas av ordféranden och
kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall for denne
den ledamot som styrelsen utser.

Némnden far d&ven uppdra &t fortroendevald eller tjinsteman att enligt av nimnden lamnade direktiv underteckna
handlingar pd nimndens vignar. Beslut som fattas med stdd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som uppréttas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dértill.

3.19 Utskott

Néamnden far inrétta utskott.

Inom ett utskott véljer nimnden for den tid ndmnden beslutar bland utskottets ledaméter en ordférande och en
vice ordforande.

Vid inréttande av utskott ska nimnden ange hur erséttare for utskottets ledamoter utses. Vid ett forfarande som
inbegriper personliga erséttare ska dessa anges i samband med att ledamdterna utses.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skl ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag for
langre tid far ndmnden utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for ordforanden fullgéra dennes
uppgifter.

Ersattare ska nérvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att tjédnstgora. Erséttare ska
inkallas till tjanstgoring i den av ndmnden vid valet bestimda ordningen.

Avgér en ledamot eller en ersittare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval snarast
forrattas.

Utskottet sammantriader pa dag och tid som utskottet bestimmer eller pa initiativ av ordféranden. Ordféranden
ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och
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plats for sammantradet samt uppgift om de drenden som ska behandlas. Utskottet far handldgga drenden bara nér
mer &dn hélften av ledamoéterna &r ndrvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Utskottet far, om sérskilda skal foreligger, sammantrdda med ledaméter nérvarande pé distans. Sadant
sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sddant sétt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pé distans ska senast 3 vardagar i forvig anmaéla detta till ndmndens kansli.
Ordféranden avgoér om nérvaro far ske pa distans.

Utskottet far bestimma vad som niarmare ska gélla om deltagande pé distans i utskottet.

Utskottets protokoll justeras antingen digitalt eller analogt av ordférande och en ledamot i utskottet och anméls
till ndmnden vid dess ndstkommande sammantrade.

Utskottet ska

bereda drenden infér ndmndens sammantride, i den omfattning som ndmnden bestimmer,
initiera drenden som fordrar beslut av nimnden,
besluta i d&renden som é&r delegerade till utskottet,

b=

besluta om ordforandens deltagande i kurs och konferens.
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