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Brottsforebyggande radet i Skovde (BRA)

§ 1 Allmant om rad

RAd dr en strukturerad form f6r méte mellan Sk6vde kommun och aktérer som verkar i det lokala
sambhillet och som foretrider medborgarintressen. Aktoren kan vara en férening, myndigheter eller

annan organisation men inte en enskild invanare.

Raden har som uppgift att tillféra de kommunala verksamheterna kunskap och erfarenheter ur ett
medborgarperspektiv.

Syftet for Skovde kommun att fora medborgardialog i form av réd &r att ta tillvara aktdrernas samlade
kunskap for att tillsammans utveckla Skévde och de kommunala verksamheterna pé ett sitt som ar
till nytta f6r Skévde och Skovdeborna.

Det finns ocksé rad dir samverkan och samordning av olika aktiviteter som ror flera aktorers
verksamheter utgér &ndamal for radet

§ 2 Radets syfte och uppgift

Syftet med Brottsforebyggande riadet ir att vara ett forum f6r informationsutbyte, samverkan och
samordning mellan olika aktorer som verkar i Skovde. Radet verkar for att uppfylla kommunens
maélsittning ” Ett tryggt, sdkert och tillgingligt Skovde som har beredskap och férmaga att férebygga
och hantera sdval ordindra som extraordindra hindelser enskilt och tillsammans med andra”.

Rédets uppgift ar att:

e Delarelevant information med varandra. Exempelvis planerade aktiviteter som har koppling
till omradet trygghet och sidkerhet, intrdffade incidenter samt statistik pa lokal och nationell

niva.

e Samordna olika aktiviteter som planeras i syfte att 6ka trygghet, forebygga brottslighet eller
minska brottslighet i kommunen.

e Genom samverkan verka for att 6ka samhaillets resiliens och robusthet.

§ 3 Radets sammansattning

Skovde kommun foretrdds av tvé fortroendevalda politiker (ordférande och vice ordférande) samt
séakerhetschef. Ordférande och vice ordférande dr KSAU-ledamot och representerar majoriteten
respektive oppositionen.

Ovriga ledaméter utses bland organisationer som verkar lokalt i Skévde. En tjénsteperson ska delta
vid sammantradet for att féra motesanteckningar.
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§ 4 Mandattid

De ledamoéter som utses av kommunstyrelsen utses for hela mandatperioden. For 6vriga ledamoter
efterstravas kontinuitet. Det vill séga att representanter for olika aktorer utses for helst hela
mandatperioden men i vart fall f6r minst ett ar i taget.

§ 5 Sammantraden

Rédet ska sammantrédda tva gdnger per ar. Ordférande bestimmer tid och plats for métet.
Ordforande édger rétt att kalla till extra sammantrdde om sérskilda skél foreligger.

Ersidttare har narvaroritt pd sammantridet.

§ 6 Kallelse och foredragningslista

Ordforanden ansvarar for att kallelse uppréttas infor ssmmantriadena samt bestimmer i vilken
utstrackning handlingar, som tillhor ett drende pé foredragningslistan, ska bifogas kallelsen.

Kallelsen ska vara ledamoterna tillhanda senast fem vardagar fore sammantrédet. Kallelsen ska
innehélla uppgift om tid och plats f6r sammantradet samt en lista 6ver drendena till sammantrédet.
Tid ska finnas f6r 6vriga fragor vid varje sammantride.

I undantagsfall fir kallelse ske pa annat sitt.

§ 7 Anmalan om forhinder att delta i sammantrade

Ledamoter som ar forhindrade att delta i radets sammantrade ska anmaéla det till ordférande samt
kalla ersattare om sddan finns.

§ 8 Ledamoters uppgift

Radets ordférande ska;

e som radets framste foretradare verka for att rddet arbetar i enlighet med syfte och uppdrag
e uppritta dagordning och leda sammantriden

e delge kommunstyrelsen information om radets arbete

e delge ndmndsordférande information som berér ndmndens ansvarsomrade samt

e anmadlatill enheten for demokratistod vilka ledamé&ter som ingdr i rddet, ledamé&ternas
nérvaro och eventuella ersittningsansprak.

Sakerhetschefen ska;
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o delge kommundirektéren information om radets arbete samt

e stddjaradets ordforande i att bereda aktuella fragestédllningar dar det finns behov av dialog
inom ramen for rddets uppgift.

§ 9 Narvaroratt

Kommunalraden far ndrvara vid radets sammantréiden.

Ordférande kan hemstilla att berord ndmndsordforande deltar vid rddets sammantriaden vid de
tillfallen dé dialog fors i fridgor som r6r ndmndens ansvarsomrade.

Ordfoérande har rétt att bjuda in 6vriga tjanstepersoner, utover sdkerhetschef, att narvara vid
sammantridden for att tillféra sakkunskap.

§ 10 Motesnoteringar

Vid radets sammantriden fors motesanteckningar av vilka ledamoters nérvaro ska framga.
Motesteckningarna ska goras fardiga inom en vecka fran sammantriadet och godkdnnas av
ordféranden.

§ 11 Ersattning

Motesarvode och forlorad arbetsfortjanst utgér endast till fortroendevalda ledaméter i de fall
ledamoten ej uppbir fast manadsarvode.

Inga Ovriga ersittningar utgér.
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