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Patrik Carlsson (KD)

Jerzy Kucier (SD)
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Daniel Strandberg, Tommy Kallefjord, HR-partner
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Alva Edberg, namndsekreterare

Henrik Johansson,
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Johan Elgh, sektorchef SSB
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Sekreterare Saga Wahlberg Paragrafer §28/25-§30/25
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Justerande Patrik Carlsson (KD)
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Informationer

Kommunstyrelsens sektorers chefer Henrik Johansson, Sofia Myhrman, Johan Elgh och
Ramona Nilsson, deltog tillsammans med HR-partner Erik Vilhelmsson, Tommy Kéllefjord
och Julia Andersson pé dialog med kommunstyrelsens arbetsgivarutskott. Foljande &mnen
diskuterades:

- Personalomsittning

- Sjukfrénvaro

- Viktiga hdndelser forsta halvéaret 2025
- Fokusomriden framét

Helena Friman, bitrddande enhetschef AV A, och Erik Vilhelmsson, HR-partner,
presenterade for kommunstyrelsens arbetsgivarutskott en aterrapport om sommarpraktiken.

Forhandlingschef Daniel Strandberg informerade om aktuella personaldrenden.

HR-chef Sofia Myhrman och férhandlingschef Daniel Strandberg gar igenom
ménadsrapport med aktuell statistik och drenden.
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KSAG § 28/25

Tertialrapport 2 (T2) Personal 2025
KS2025.0419

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2025-09-26 28/25
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar godkdnna Tertialrapport 2 (T2) Personal
2025 samt att 6verldmna den for bildggande till Skovde kommuns delarsrapport.

Bakgrund

Tertialrapport 2 (T2) Personal beskriver och analyserar kommunens arbete under aret inom
omradena; personalutveckling, 16neutveckling, systematiskt arbetsmiljoarbete,
likabehandling, ledarskap och kompetensforsorjning.

Tertialrapport 2 (T2) Personal ér en bilaga till Skovde kommuns deléarsrapport.

Fackliga parter informeras om utvecklingen inom arbetsgivaromradet den 16 oktober.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Tertialrapport 2 (T2) Personal 2025
Tertialrapport 2 personal 2025

Skickas till
HR-chef
Kommundirektor
Sektorchefer
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KSAG § 29/25
Svar pa remiss Straffrattsliga atgarder mot korruption och

tjanstefel SOU 2025:87
KS2025.0357

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2025-09-26 29/25
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar att overldmna yttrande Remissyttrande
Straffrdttsliga datgdrder mot korruption och tjdinstefel som Skovde kommuns remissvar till
Justitiedepartementet.

Bakgrund

Skovde kommun har getts tillfélle att svara pd remiss av SOU 2025:87 Straffrittsliga
atgirder mot korruption och tjénstefel.

Skovde kommun vidlkomnar utredningens ambition att forstarka det straffréttsliga skyddet
mot korruption och tjanstefel. Utredningens forslag att utvidga det straffrittsliga ansvaret for
tjanstefel till att omfatta dven dtgirder utanfér myndighetsutdvning &r principiellt viktigt och
kan bidra till att tdppa till luckor i lagstiftningen samt md&jliggor ingripanden mot otillborligt
gynnande eller missgynnande i exempelvis upphandlingar och ekonomisk forvaltning.
Samtidigt dr det avgorande att lagstiftningen ar tydlig och forutségbar.

Skovde kommun stéller sig i huvudsak positiv till utredningens ambition att forstarka det
straffrittsliga skyddet mot korruption och tjanstefel. Kommunen ser ett vérde 1 att
lagstiftningen moderniseras och anpassas till internationella dtaganden, samtidigt som
rittssdkerheten for offentligt anstéllda védrnas dven om effekten och nyttan med foreslaget
straffansvar framstar som oklar.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Svar pa remissforfragan SOU 2025:87
Remissyttrande Straffrittsliga atgérder mot korruption och tjanstefel

Skickas till
Kommundirektor
HR-chef

Forhandlingschef
Kanslichef
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Justitiedepartementet

KSAG § 30/25
Erbjudande om vaccination mot sasongsinfluensa till

anstallda i Skovde kommun 2025
KS2025.0430

Behandlat av Datum Arende
1 Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott 2025-09-26 30/25
Beslut

Kommunstyrelsens arbetsgivarutskott beslutar erbjuda alla medarbetare mojlighet att
vaccinera sig mot sdsongsinfluensa under hosten 2025.

Bakgrund

Skovde kommun ser vaccination som ett sitt att forebygga sjukdom samt dr ett sitt att sdkra
véir kompetensforsorjning i vélfardsyrken. Vaccinationerna kommer att ske i samarbete med
kommunens foretagshédlsovard. Kostnad for vaccinationerna tas fran budgetmedel inom
arbetsgivaromradet. Mot denna bakgrund foreslas KSAG fatta beslut att erbjuda alla
medarbetare mdjlighet att vaccinera sig mot sdsongsinfluensa under hosten 2025.

Handlingar

Tjénsteutldtande: Erbjudande om vaccination mot sdsongsinfluensa till anstdllda i Skovde
kommun 2025
offert influensavaccination Skovde kommun 2025 09 01.pdf

Skickas till
Kommundirektor
Sektorchefer
HR-chef
Forhandlingschef
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