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1 Inledning

Det huvudsakliga syftet med rutinerna &r att skapa ett gemensamt forhallningssétt
for de verksamheter inom sektor barn och utbildning som omfattas av
subventionerade maltider fér kommunens personal.

1.1. Definitioner av nyckelbegrepp

1.1.1. Pedagogiska maltider

Personal kan &ta tillsammans med barn eller elever i pedagogiskt syfte. En
pedagogisk maltid ingér i den anstélldes arbetsuppgifter och utférs under
arbetstid.

1.1.2. Maltid till ordinarie pris

I de fall da det inte &r motiverat med pedagogisk maltid och personal viljer att dta
mat serverad i verksamheten betalas ordinarie maltidspris for att undvika att
maéltiden betraktas som en férmén.

1.1.3. Maltid for tillfalliga besokare

PRAO-elever frdn grundskolan och APL-elever fran gymnasieskolan inom Skévde
kommun samt VFU studenter som tillfalligt eller under en begrénsad tidsperiod

besoker eller praktiserar i en forskola/skola erbjuds kostnadsfri pedagogisk lunch.
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2 Fri eller subventionerad maltid inom pedagogiska
verksamheter

Det finns olika regelverk som paverkar hur det gar att utforma rutinerna kring den
fria eller subventionerade maltiden. I viss man paverkar arbetsrittsliga regelverk
men framst dr det Skatteverkets regelverk som ar av betydelse.

I Skatteverkets regelverk framgdar det att fria eller subventionerade maltider
normalt dr att betrakta som en féormén, men att det kan finnas vissa verksamheter
dér fri eller subventionerad kost, under vissa férutsittningar, kan vara skattefri.

Dé personal erbjuds fria eller subventionerade méaltider som inte utgor undantag
fran Skatteverkets regler om skatteplikt, riknas det som en férman och skall
férmansbeskattas. Arbetsgivaren far dessutom en kostnad for arbetsgivaravgifter
pa forménen.

Fri eller subventionerad kost fér pedagoger och annan personal inom forskola och
grundskola kan vara skattefri under férutsittning att det giller de verksamheter
som anges i Skatteverkets regelverk och att omstdndigheterna runt maltiden i
Ovrigt ar sidana som beskrivs.

2.1 Skatteverkets regelverk

Formaén av fri eller subventionerad maltid for 14rare eller annan personal vid
grundskola, férskola och fritidshem &r av hivd skattefri om personalen vid
maltiden har tillsynsskyldighet eller motsvarande ansvar for barn under
skolmaltid eller i samband med s.k. pedagogiska maltider

2.2 Arbetsrattsligt regelverk

2.2.1 Rast

Enligt Arbetstidslagen ska raster forliggas sa att medarbetare inte utfér arbete
mer dn fem timmar i f61jd. Rastuppehallets langd och forldggning ska anges i
arbetstidsschema eller dylikt och bor inte vara kortare d4n 30 minuter. Under
rasten har arbetstagaren rétt att limna arbetsstéllet. Medarbetare som deltar i
pedagogisk maltid har rétt till rast.

2.2.2 Arbetsuppgifter/arbetets innehall

Om verksamheten har behov av att medarbetare deltar i pedagogisk maltid pa det
vis som beskrivs i detta dokument, dr arbetsuppgifterna i samband med méltiden
en del av arbetsinnehaéllet.
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2.2.3 Samverkan/MBL-forhandling

Om tillimpningen av denna riktlinje innebar att deltagandet i maltiderna eller
formerna for deltagandet kréver en betydande fordandring jamfort med hur arbetet
tidigare utforts, skall riktlinjen samverkas infor beslut om férédndringen.

3 Syfte med pedagogiska maltider inom forskola,
fritidshem och skola

Grunden for vara matvanor laggs i en tidig dlder och forutsittningarna for att
skapa goda matvanor bér darfor starta nir barnen/eleverna ar pa férskolan och i
skolan. Syftet med den pedagogiska maltiden &r att skapa en lugn och balanserad
maltidsmiljo ddr man pa ett naturligt sétt d&ven skapar forutsédttning for samtal
kring mat, maltidsmiljo och hélsa.

Barnen/eleverna behdver vuxna som forebilder och stéd. Det dr mycket
betydelsefullt att den pedagogiskt dtande personalen vid méaltiderna dter samma
mat som barnen/eleverna. Undantaget dr d4 personal pa grund av medicinska
eller etiska skil behdver specialkost.

3.1 Pedagogiska maltider forskola

I Livsmedelsverkets riktlinjer for mat i forskolan skrivs foljande angdende
pedagogiska maéltider:

"Méltiden ger mojlighet till trevlig samvaro, en stund att ta det lugnt och
bokstavligt talat fylla pa energi. Bade de vuxna som ater tillsammans med barnen
och de andra barnen &r viktiga forebilder. I texten nedan har vi samlat tips pa hur
man kan utnyttja situationen kring mat och maltider i det pedagogiska arbetet.
Bordssamtalen kan handa om smaker, dofter, farger och konsistens, varifran
maten kommer och vad som hdander med den i kroppen, varfér man behover olika
sorters livsmedel och om maten pa tallriken. Méaltiden &r ett tillfalle att l14ra kdnna
olika livsmedel och olika matkulturer - bade kulturer som &r nya i Sverige och
landets egna kulturkretsar med variationer. Barnen far 6va bade sjilvstandighet
och samspel med andra. De trinas i bordsskick, att sitta stilla, vinta pé sin tur, i
att se vad andra behover och att prata en i taget. De far ldra sig att ta lagom mycket
mat. Att matbordet &r fint och tilltalande dukat har stor betydelse for upplevelsen
av maltiden. Barn kan hjilpa till med bestyren runt maltiden: duka, duka av,
hémta mat och presentera den. Kanske har barnen fatt hjilpa till i matlagningen?
Att dela gronsaker, baka brod, bre smorgés och dela maten i mindre bitar blir
traning i motorik. Maltiden erbjuder ocksa tillfdllen att trdna matematik, utveckla
sprak och social samvaro. I allt detta dr de vuxna férebilder. Om de inte dter
samma mat och dricker samma dryck, eller kanske inte &ter alls, gdr manga
pedagogiska mojligheter forlorade.” (Ur Bra mat i férskolan 2010,
Livsmedelsverket.)
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3.2 Regler for pedagogiska maltider forskola

e Den pedagogiska maltiden ska vara schemalagd och inga i personalens
arbetstid.

e Personal ska skapa en trevlig och aptitfrimjande maltidssituation.

e DPersonal ska sitta och ata tillsammans med forskolebarnen.

e Personal ska féregd med gott exempel och visa vad en balanserad maltid
ar.

e DPersonal ska forsdkra sig om att respektive forskolebarn serveras rétt mat.

e Specialkost serveras vid medicinska skél. Likarintyg ska kunna uppvisas.
De som 6nskar vegetarisk eller flaskfri kost erbjuds detta.

e Personal ska delge kock eventuella synpunkter pa maltiden och maten
som serveras sd snart som mojligt men vid annat tillfdlle 4n vid
maéltidssituationen.

e Pedagogiska maltider bestills/avbestills fran kostenheten enligt samma
rutiner som barnportionerna.

Om ovanstiende kriterier dr uppfyllda 4r méltiden att betrakta som en pedagogisk
maltid.

3.3 Pedagogiska maltider forskoleklass, grundskola och anpassad
grundskola.

I Livsmedelsverkets broschyr ”Bra mat i Skolan” (november 2013) skrivs f6ljande
angdende pedagogiska méaltider:

"De vuxna har en viktig roll som goda forebilder. Elever och vuxna som
tillsammans kan njuta av bra maltider i en trevlig milj6 kan vara en viktig
stimningshojare pé skolan och ge tid for social samvaro och aterhdmtning. Syftet
med en pedagogisk méaltid ar att ge tillfélle till samvaro mellan vuxna och barn.
Den bidrar till att ge barnen en positiv upplevelse av méltider och en naturlig
installning till mat. Barn behover vuxna som forebilder och stod. Att sitta vid
samma bord och dta samma mat ger tillfalle till samtal. Pedagogen kan
uppmuntra eleverna att utforska smaker, dofter, farger och konsistenser, nya
livsmedel eller olika matkulturer. Bordssamtalen kan ocksa handla om varifrin
maten kommer och vad som hiander med den i kroppen, varfér man behéver olika
sorters livsmedel, livsmedlens miljopaverkan och om proportionerna pé tallriken.
Det ar viktigt att det finns en samsyn pa skolan om vad en pedagogisk maltid ar
och vilken roll de vuxna har vid méltiden.

Skolrestaurangen bor utformas sé att bade elever och vuxna tycker det &r trevligt
att dta dér. Det dr bra om det finns forhallningsregler for hur man beter sig mot
varandra i skolrestaurangen och att reglerna ocksé f6ljs. Méltidsmiljon blir
lugnare om vuxna &ter tillsammans med eleverna. Blyga och ensamma elever kan
kiinna sig tryggare och stokiga elever blir ofta lugnare. Aven for de dldre eleverna
ar det viardefullt med vuxna dom deltar vid maltiden. [...] Det kan anses som en del
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av laroplanens intentioner att eleverna far tillgang till varierad och néringsriktig
mat och &ta lunch tillsammans med andra elever och vuxna (Prop. 2009/10:165, sid
374). Skolmaltiderna 4r ocksa en del o skolans sociala fostran da den ger tid for
samtal om virdegrunder, normer, mdjlighet att uppticka tendenser till mobbning
och elever som inte mar bra.

Elever som dter skollunch har bittre forutsittningar att ldra och genom att
integrera maltiden i verksamheten kan den bland annat anvidndas som ett
pedagogiskt verktyg. Att ge eleverna en grund for bra matvanor &r en satsning for
framtiden. Det dr en fordel om skolan har en gemensam bild av vad en bra maltid
dr. Maltiden kan vara en resurs i den pedagogiska verksamheten och en
integrerad del av skoldagen. Skolmaéltiden &r en del av skolans
utbildningsverksamhet. Férutom att ge energi och niring kan den anvindas som
ett pedagogiskt verktyg. Inte minst inom skolans uppdrag att ge eleverna kunskap
om en héllbar livsstil. Oavsett hur mycket resurser skolan ldgger pd skickliga
pedagoger och bra laromedel dr det svért att ta till sig kunskap ndr man ar
hungrig. Méltiden kan anvéandas i pedagogiken p& ménga olika sitt. Exempelvis
kan menyn f6lja olika undervisningstema. Méltiderna dr ett val lampat verktyg for
att lara kéinna andra kulturer och nya smaker. Skolmaéltiderna kan utgora ett
vardefullt pedagogiskt verktyg i skolans uppdrag kring livsstil, milj6 och hélsa.”

3.4 Regler for pedagogiska maltider forskoleklass, grundskola, och

anpassad grundskola.

e Den pedagogiska méaltiden ska vara schemalagd och inga i personalens
arbetstid.

e Personalen ska skapa en trevlig och aptitframjande maltidsatmosfar.

e Personalen ska sitta och dta tillsammans med eleverna.

e Personalen ska foregd med gott exempel och visa vad en balanserad
maltid dr.

e Personalen har ett tillsynsansvar for samtliga elever i skolrestaurangen.

e Specialkost serveras vid medicinska skél. Lakarintyg ska kunna uppvisas.
De som 6nskar vegetarisk eller flaskfri kost erbjuds detta.

e Personalen ska delge ansvarig kock eventuella synpunkter pa maltiden
och maten som serveras sa snart som mojligt men vid ett annat tillfille &n
vid maltidssituationen.

e Pedagogiska maltider bestills/avbestills fran kostenheten enligt samma
rutiner som elevportionerna.

Om ovanstdende kriterier dr uppfyllda 4r maltiden att betrakta som en
pedagogisk maltid.
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4 Omfattning pedagogiska maltider

Behovet av pedagogiska méltider ska utga ifrdn verksamhetens behov och

forutsattningar. Faktorer som kan paverka dr exempelvis lokalernas utformning,

barn i behov av sirskilt stéd och elevgruppernas sammanséttning. Behovet

minskar normalt allt eftersom barnen blir dldre.

Utgangspunkten ser ut enligt nedanstdende. Ansvarig chef kan dock fatta beslut

om avvikelser fran nedanstaende utgangspunkt. Orsaken till avvikelsen ska da

motiveras och dokumenteras av respektive chef.

Verksamhet Pedagogiska maltider
Forskola 1 personal/grupp om 5 barn
Fritidshem 2 personal/grupp om 20 barn
ArF-3 2 personal/klass

Ar 4-9 1 personal/klass

Resursperson for
enskild elev/barn/grupp

Deltar vid samtliga aktiviteter, &ven
maltider.

Anpassad grundskola

Individuell bedémning utifran
verksamhetens behov
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