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Ewa Hjerpe, MAS § 62

Katarina Schuurman, SAS § 63

Marie Frandén (S)
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Peter S6gaard (MP)

Lena Persson, controller §§ 60-61
Malin Harnesk, ekonom § 61

Marie Lindholm, ekonom § 61
Louise Samuelsson, enhetschef

§§ 56, 60-61, 64

Hakan Gerhardsson, enhetschef § 56
Mirza Zahirovic, personalspecialist
§§ 56, 61
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OVN § 56/14 Verksamhetsinformation
OVN2014.0002

Informationer
Ordforande

e Vilkomnande av ny ersittare i omvardnadsndmnden, Peter Ségaard (MP)

e Vilkomnande av ny avdelningschef inom ildreboende och férebyggande
verksamhet, Jonas Engelbrektsson

* Information om méjlighet till studiebesék pa gird inom Grén Arena under oktober
madnad.

Forvaltningschef
e Miljoredovisning for tertial 2 2014 redovisas.

Bistdndsenheten — enhetschef Louise Samuelsson
e Minadsrapport frin bistindsenheten

Hemvaérden Natt och larm — enhetschef Hakan Gerhardsson
e Kvalitetsrapport Fallskador, tertial 2 2014
Redovisning av periodens fallskadestatistik avseende 2014-05-01 —2014-08-31 som
visar att av 72 personer som gitt igenom checklistan sa har 27 av dessa ramlat under
perioden. 17 av dessa har skadat sig. Orsaker och konsekvenser till fallet redovisas.

e Trygg och sdker natt
Redovisning av forstudien "Trygg hemma med digital teknik”.

Personalenheten — Mirza Zahirovic
e Kuvalitetsrapport Sjuktal, tertial 2 2014
Muntlig redovisning av férvaltningens arbete med sjuktal under perioden.
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Beslut
Omvérdnadsndmndens protokoll 2014-08-28 ligges till handlingarna.
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OVN § 58/14 Redovisning av delegationsbeslut
OVN2014.0003

Beslut
Omvérdnadsnidmnden godkanner redovisningen av de delegationsbeslut som fortecknas i
protokoll den 30 september 2014,

Bakgrund

Omvardnadsndmnden har éverlatit sin beslutanderiitt till ordforande och tjanstemin enli gten
av omvérdnadsnémnden antagen delegationsordning, Dessa beslut skall redovisas till
omvérdnadsndmnden. Redovisningen innebir inte att omvardnadsnimnden far omprova
eller faststilla delegeringsbesluten. Déremot stéir det omvardnadsnimnden fritt att aterkalla
ldimnad delegering. Arenden som inte &r delegerade ligger kvar pd ndmnden.

Delegationsbeslut

Beslutsattestanter
Forteckning 6ver dndring av beslutsattestanter, nr 73-81/2014

Bistandsbeslut
Férteckning 6ver beslut enligt Sol, fattade under perioden 2014-08, nr 82/2014

Forteckning dver beslut enligt LSS, fattade under perioden 2014-08, nr 83/2014

Handlingar
Redovisning av delegationsbeslut

Delges
Delegaterna

F
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OVN § 59/14 Anmilningsirenden
OVN2014.0004

Beslut

Omvirdnadsndmnden finner anmélningsirendena anmila och ligger dem till handlingarna.

Anmiilningsirenden 2014-09-30

1.

Protokollsutdrag fran Kommunstyrelsen 2014-09-08 § 137 Sammantradesdagar 2015
for kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Protokollsutdrag fran Kommunfullméktige 2014-09-08 § 142 Revidering av riktlinjer
for inkdp 1 Skévde kommun. Bilaga Riktlinjer for Inkép i Skévde kommun.

Métesanteckningar fran omvardnadsndmndens méte med Kommunala
pensiondrsradet (KPR) 2014-08-29.

Hogsta forvaltningsdomstolens dom. Ml nr. 2115-13.

Arsredovisning 2013. Stiftelsen Skaraborgs Lins Sjukhem.
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OVN § 60/14 Forindringar i LOV/EBV-ersiittning samt
EBV/IRF-manual
OVN2014.0115

Beslut
Omvérdnadsnamnden faststéller foreslagna foréndringar av EBV-ersittningen och
EBV/IRF-manual.

Bakgrund
En arbetsgrupp har arbetat sedan senhdst/vinter 2013 med att se ver EBV/IRF-manual och
komma med forslag till forandringar av EBV-ersittning samt reviderad EBV/IRF-manual.

Arbetsgruppens forslag:

s Andrad schablontid for HSL-insatsen “kompressionsstrumpor” till en beriknad
arskostnad pa 744 kr.

e Andrad schablontid for “Dubbelbemanning” till en beréknad arskostnad pa 1 101 tkr.
e Andrad schablontid for *Tillsyn” till en bersiknad &rskostnad pé 343 tkr.

e Generell hojning av LOV-/ EBV-ersittning med 5,51 kr till (avrundade) 381 kr/tim,
till en berdknad &rskostnad pd 2039 tkr.

Sammanlagt innebér det en forvintad kostnadsékning pa 4 236 tkr. Medel for dessa Skade
kostnader finns avsatta i central reserv 2014.

Vidare har textforbattringar och fortydliganden gjorts i EBV/IRF-manualen.

Samtliga forslag till férandringar géller sdvil kommunens egenregi, som externa utforare.
Det innebar att timersittning enligt LOV hojs till foljande belopp (gamla beloppet
Overstruket).

Till foretag som enbart utfor Till féretag som utfor all
serviceinsatser hemvird
O moms debiteras
Téatort 328 323 k. exkl. moms 381 376 kr. exkl. moms
Landsbygd 418 413k, exkl. moms 482 476-kr. exkl. moms
Om moms inte debiteras
Tatort 389383 kr.
Landsbygd 492 486-kr.

Férslagen foreslas borja gilla fr.o.m. 1 oktober 2014,

Handlingar
Fordndringar 1 LOV/EBV-ersittning samt EBV/IRF-manual




SKOVDE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

Omvéardnadsndmnden 2014-09-30 8(13)

OVN § 61/14 Tertialrapport 2, 2014 med heldrsprognos samt
underlag till personalredovisning
OVN2014.0018

Beslut
Omvérdnadsndmnden beslutar anta forslag till tertialrapport 2, 2014 med
helérsprognos samt T2 2014: Underlag till personalredovisning.

Bakgrund
Forvaltningen har utarbetat forslag pa tertialrapport 2, 2014 med heldrsprognos
samt T2 2014: Underlag till personalredovisning utifrdn kommunstyrelsens anvisningar.

Tertialrapporten innehéller bland annat en sammanfattning av viktiga hindelser
och utveckling fér perioden januari-augusti 2014, bedémning av nimndens
maluppfyllelse, ekonomi med prognos samt internkontroll.

T2: Underlag till personalredovisning omfattar utveckling och viktiga hiéindelser
inom personalomradet forsta halvdret 2013, personalmétt delar samt
avvikelseanalys av personalmatt.

Handlingar

Tjénsteutldtande Tertialrapport 2, 2014 med helarsprognos
Tertialrapport 2, 2014 Omvardnadsnimnden

Bilaga nyckeltal

T2 2014 Underlag till personalredovisning

Delges
Kommunstyrelsen
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OVN § 62/14 Patientsikerhetsrapport tertial 2 2014
OVN2013.0179

Beslut
Omvirdnadsndmnden lagger rapporten till handlingarna

Bakgrund

I samband med beslut om Patientsikerhetsberittelse for 2012 framkom synpunkter om att
forvaltningen vid tertialrapporteringarna 4ven bér fordjupa rapporteringen kring de
kvalitativa uppfSljningarna. Aven i diskussioner om utveckling av forvaltningens
uppfoljning, utifrén framtagande av nytt ledningssystem for det systematiska
kvalitetsarbetet, har behov framkommit om 1épande rapporteringar av den kvalitativa
utvecklingen.

Handlingar
Tjénsteutlatande Patientsakerhetsrapport Tertial 2 2014
Légesrapport tertial 2 2014
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OVN § 63/14 Kvalitetsrapport SoL och LSS, tertial 2 2014
OVN2014.0072

Beslut
Omvardnadsndmnden lagger rapporten till handlingama.

Bakgrund

I samband med att forvaltningen 2013 redovisade det gingna arets kvalitetsarbete utifran
lagrummen SoL och LSS i en kvalitetsrapport, framkom ocksé synpunkter pa att Socialt
ansvarig samordnare (SAS) under aret rapporterar tertialvis till nimnden om det pagaende
kvalitetsarbetet.

Sammanfattande resultat

Arbetet med den sociala dokumentationen har granskats av kvalitetshandledare under
sommaren 2014. Kopplat till den sociala dokumentationen 4r arbetet med kvalitetsregistren.
Dessa omraden behover stérkas upp for att nd uppsatta mal och dérfor har tillforts ytterligare
en kvalitetshandledare frén och med 1 september 2014.

Projektet datorstdd for personliga assistenter &r pabdrjat och kommer att ge samtliga
assistentgrupper tillgang till dator for arbetet med social dokumentation och arbete i
verksamhetssystemet Procapita.

Andelen avvikelser/rapporter enligt Lex Sarah ¢kar och bedéms i huvudsak ha sin
forklaring 1 att kunskap om skyldigheten att rapportera borjar “sétta sig” 1 organisationen.
Négra utmérkande systemfel har inte kunnat upptéckas i de rapporter som handlagts.

Virdegrundsarbete inom #ldreomsorgen fortsitter som planerat. Motsvarande arbete inom
funktionshinderavdelningen har pabérjats. Till hosten planeras 15 teaterforestallningar for
personal inom avdelning funktionshinder p4 temat “att f& vara huvudperson i sitt eget liv”,

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) har utfort en granskning pa en boendeenhet
inom avdelning for funktionshinder. Granskningen har medfort att planering for
handléggning belysts och nya former for anpassning av personalresurser utifrin den
enskildes behov har tagits fram. For att nd malen med att tillgodose den enskildes behov
krédvs en mer omfattande och detaljerad utredning. Extra personalresurser tillfrs inom
kommunrehab och bistdnd. Utredning pagér om det fotsatta resursbehovet.

Vedertagna begrepp. Efter granskning av Socialstyrelsen termbank och samtal med
Socialstyrelsens terminolog &r “brukare” det begrepp som rekommenderas i frdga om vilket
begrepp som ska anvindas vid dokumentering och diskussioner om personer som har
insatser enligt SoL och LSS. Vid HSL-insatser anvinds begreppet “patient”.

Handlingar

Tjénsteutldtande Kvalitetsrapport SoL och LSS, tertial 2 2014
Kvalitetsrapport t2 2014

mE



SKOVDE KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Omvardnadsnimnden 2014-09-30 L1¢E3)

Extra insatt drende

OVN § 64/14 Revidering i omvardnadsnimndens
delegationsordning
OVNI12.0195

Beslut
Omvardnadsndmnden beslutar att som delegat utse forvaltningschef for:

1. att, efter utredning och forslag fran ackrediteringsgruppen, besluta om:
e godkinnande av foretag att utfdra hemvard pé uppdrag av Skévde kommun

* ¢j godkdnnande av foretag att utfora hemvard pa uppdrag av Skévde kommun

e att hiva avtal efter i det fall foretaget inte uppfyller faststillda krav under
pégdende avtal.

2. att besluta om:

e yttrande till IVO gillande tillsyn av enskilda drenden enligt SOL och LSS
e yttranden till IVO gillande verksamhetstillsyn enligt SoL och LSS.

Bakgrund

Fran och med den 1 januari 2011 kan foretag anséka om godkinnande att fi utfra hemvard
pé uppdrag av Skovde kommun. Omvardnadsnimnden tecknar avtal med de foretag som
ansokt och uppfyller av kommunen faststillda krav. Ett avtal kan hivas om foretaget inte
uppftyller kraven.

P& omvérdnadsforvaltningen finns en ackrediteringsgrupp som handlégger ansékningarna,
samt foljer upp redan godkinda utforare enligt uppstillda ekonomiska och kvalitetskray.
Ackrediteringsgruppen bestér av Socialt ansvari g samordnare, enhetschef/controller
ekonomi, MAS samt enhetschef bistindsenheten som idven &r sammankallade f6r gruppen.
Handldggning av ansékningarna sker i upphandlingsverktyget Visma Tendsign.

Pékallat ér dven fordndringar i delegationen vad giller yttranden till Inspektionen for vird
och omsorg (IVO) gillande enskilda drenden och verksamhetstillsyn enligt lagrummen SoL
och LSS.

Huvudsakliga forindringar

Av delegationsordningen framkommer ingen delegering av beslut om godkénnande eller ej
godkénnande samt hévande av avtal. Det samma géller yttranden till IVO gillande enskilda
drenden och verksamhetstillsyn. Forslag till beslut med omedelbar justering lamnas ddrmed
om tilldgg till delegationsordning enligt ovan.

g7 ME
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Bilagt for ndmndens kdnnedom finns ocks4 forvaltningschefens beslut om vidaredelegation
som dr uppdaterad vad géller drendetyperna 2.1-2.2, 2.2.2, 2.3-2.3.2 samt 4.10-4.11.
Arenden under det nytillkomna avsnittet om LOV samt tillkommande beslut om yttranden
till IVO vidaredelegeras inte, utan ligger kvar pa forvaltningschef.

Handlingar

Tjdnsteutlatande Andring/revidering av omvérdnadsnimndens delegationsordning
Omvérdnadsnidmndens delegationsordning

Omvérdnadsnamndens delegationsordning, vidaredelegation

Delges
Delegaterna
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Extra insatt drende

OVN § 65/14 Studiebesok till gird inom Gron Arena
OVN2014.0002

Beslut

Omvirdnadsndmnden beslutar att 4ka p4 studiebesdk till gérd inom Grén Arena i Virmland.
For denna dag utgér arvodesersittning samt eventuellt reseersittning enligt vad som giller
f6r kommunanstillda i Skévde kommun.

Bakgrund

Syftet dr att besoka gird med Grén Arenaverksamhet inom LSS och inom dldreomsorg.
Deltagarantalet ér satt till max 15 stycken. Besoket forldggs under oktober ménad och sker i
samarbete med hushallningsséllskapet Skaraborg.
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